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ATA N° 010/2022

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO

PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO - SAO
SEBASTIAOPREV

Aos vinte e sete dias do més de outubro de 2022, em segunda chamada as 14:30 H, na sala de
reunides do SAO SEBASTIAO PREV, reuniram-se os Conselheiros Fiscais Jefferson Luiz
Melo Pereira da Silva, Adriana Bloes da Mota, Lilian Grazieli da Luz Lacerda Iekevicius e
Gabrielle Oliveira dos Santos. Pela Diretoria Executiva do SSPREV, o Presidente, Sr. Rodrigo
de Azevedo Caldeira, o Gerente de Orcamento Contabilidade e Finangas, Sr. Juliano Souza
Freitas, o Gerente de Previdéncia, Sr. Marcos Roberto de Souza ¢ o Gerente de Administracdo e
Planejamento, Sr. José Silvério da Costa Junior. Apds constatar o quérum estabelecido no
Regimento Interno vigente iniciaram-se os trabalhos para apreciacdo da seguinte Ordem do
dia: Leitura e aprovagdo da ata anterior. 1. Apresentacdo do Relatorio de Governanga 2021, 2.
Apresentacdo do Planejamento 2022-2023 e 3. Apresentacdo do Relatorio de Investimento do
més de setembro de 2022;

1. RELATORIO DE GOVERNANCA 2021
Historico e composicao - Sr. Rodrigo inicia apresentacdo informando que no Relatorio
constam todos os atos de Gestdo realizados 2021, o resumo de todas as agdes do Instituto tanto
da Diretoria quanto dos Conselhos Fiscal ¢ de Administrativo, e informa que o mesmo objetiva
ser o material para a audiéncia publica passando pelo historico do FAPS e do SSPREV, explica
os orgdos internos e suas composi¢des — Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Comité
de Investimentos e Diretoria Executiva. Sr. Silvério explica o objetivo do Relatério de
Governanga externando que ¢ um documento que possui 3 etapas distintas para a certificagdo do
Pro-Gestao que sdo:01 a Apresentagdo e aprovac¢do ao Conselho de Administracdo o que ja
ocorreu (24/10/2022) sendo aprovado e na data de hoje para o Conselho Fiscal para aprovagao;
02 Publicagdo no site institucional para consulta e 03 finalizando com o chamamento e
realiza¢do da Audiéncia publica para a apresenta¢do do relatdrio a comunidade em formato de
slides de forma macro, porém para os conselhos ¢ apresentado de forma micro situacional, o Sr.
Rodrigo informa que foi realizado o Censo Previdenciario, por recomendagdo do atuario para
atualizag¢do da base de dados dos beneficiarios, pois o ano de 2021 foi um ano desafiador por
conta da pandemia, onde diversos Orgdos fecharam e no pico da pandemia e o Instituto nao
parou suas atividades, mantendo o foco em seu publico alvo seus beneficidrios garantindo o
acesso ao beneficios instituidos em Lei permitindo a seguranga necessaria,
Orcamento, Contabilidade e Financas — Sr. Rodrigo apresenta a Geréncia de Orgamento,
suas atribui¢des e o gerente em curso, informa que em 2021 houve a alteragdo da geréncia em
04 momentos distintos e as dificuldades enfrentadas pelo setor, na sequéncia apresenta os dados
passando pelas receitas ¢ despesas, o patrimonio do SSPREV, as aplicag¢des, os resgates, a
evolucdo da carteira de investimentos, o detalhamento dos ativos e comenta o cenario pelos
quais o setor teve de lidar nos anos de 2020 e 2021 com a pandemia.
Evolucao da situaciao atuarial - Sr. Rodrigo em conjunto com o Sr. Marcos apresentam a
situacdo atuarial do instituto, apresentando dessa forma comparativa os anos de 2019, 2020 e
2021 com dados extraidos do Relatorio de Gestdo Atuarial emitido pela empresa de consultoria
atuarial EC2G e discorrem sobre todas as nuances, composi¢do, impactos e estatisticas
percebidas sobre o assunto e finalizam com a apresentacdo da avaliacdo atuarial € com o déficit,
porem explicam o déficit e sua projegdo de 75 anos e que com o amadurecimento da populagédo
presente na prefeitura, era esperado previsivel que pos 32 anos da Constitui¢do, uma grande
massa de servidores comecaria a alcangar tempo de beneficio e junto a isso as incorporagdes
que os servidores carregaram para a aposentadoria contribuiram para a alta média de beneficios
recebidos por eles, que ja supera a média da folha dos ativos, finalizando, informam que na
audiéncia publica, a parte atuarial contara com a presenca do atuario contratado para

Rua Prefeito Jodo Cupertino dos Santos, 48 — Centro — Sao Sebastido — S.P.
CEP 11608-611- Telefone/Fax (12) 3893-1677/3893-1474/3892-1013
Email: ssprev@ssprev.sp.gov.br



48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98

@
SAO SEBASTIAO PREV ) W )
INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO sio

(criado pela Lei Complementar n® 241/2019)

apresentacdo e tirar eventuais duvidas técnicas .
PREVIDENCIA - Sr. Marcos apresenta a Geréncia de Previdéncia, sua formacao e tempo na
funcdo, na sequéncia apresenta os numeros do setor, passando pelo numero e tipo de
beneficiarios, explica a compensagdo previdenciaria e como ocorre a compensagdo, explica o
novo COMPREYV, como sdo realizadas as compensagdes, o nimero de compensacdes, oS
valores em compensacdo, a rotina para que a compensa¢do ocorra e finaliza apresentando o
relatorio sintético de requerimentos do COMPREV e apresentando a necessidade de
especializagdo e instrumentacdo do setor de compensagdo, de forma que o tempo das
compensagdes possa ser reduzido. Sr. Marcos informa ainda sobre a migragdo do de sistema do
DATAPREYV e seus impactos no COMPREV.
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - Sr. Silvério apresenta a Geréncia de
Administragcdo e Planejamento, sua formagdo e tempo na funcdo, na sequéncia apresenta os
contratos firmados ¢ aditados no ano de 2021, passando por seus objetos, fornecedor, vigéncia e
valores. Informa sobre os processos de indenizagdo que ocorreram em 2021 devido a alteragdo
de imovel. Apresenta as licitagdes realizadas, seus objetos e explica que via Convénio com o
Municipio a fase interna ¢ realizada pelo SSPREV e a fase externa ¢ realizada pelo Municipio,
devido a auséncia de servidores para a comissdo de licitacdo. Na sequéncia apresenta todas as
compras realizadas no periodo.
Controle Interno — Sr. Silvério informa que devido a auséncia de concurso e de servidores
proprios, em parceria com o Municipio as agdes de controle interno sdo realizadas pelo Controle
Interno do Municipio que para 2021, realizou sua fungdo junto ao SSPREV emitindo 02
relatorios semestrais e uma consolidacao anual para todas as areas do Instituto.
Cumprimento de decisdes Judiciais e Conformidade — Sr. Silvério apresenta planilha contendo
todos os processos em que o SSPREV conste no polo passivo ou ativo ¢ informa que via
Convénio 001/2020 com o Municipio a Secretaria de Assuntos Juridicos realiza a representacao
do SSPREYV via contencioso juridico do RPPS e pods solicitagdo do SSPREV emitiu a tabela
contendo todos os processos que agora foram apresentados e cuja SAJUR controla € acompanha
enquanto o SSPREV néo possui juridico;
Acoes de Controle e Manualiza¢ao — Sr. Silvério informa as agdes Manualizagdo em curso e
informa sobre o inicio das acdes de geragdo de relatorios gerenciais e na sequéncia os relatorios
mensais para cumprimento concomitante da LC 241/2019 e PRO GESTAO RPPS, visando a
manutenc¢do e historico das acdes realizadas pelas gerenciais do SSPREV, tornando-se historico
documental e possibilitar a implementagdo de agdes de criacdo de protocolos operacionais
setorizados.
Acbes de Gestdo — Sr. Silvério informa sobre as agdes operacionais realizadas em 2021
passando pelos treinamentos realizados, visitas técnicas a outros RPPS visando o aculturamento
previdenciario, a transformac¢do do ambiente de trabalho com a alteragdo da sede do SSPREV
possibilitando a implantagdo da estrutura organizacional do SSPREV, a implementag¢do da
gestdo documental que fora prejudicada, seguranca da informacdo com a implementagdo de
protocolos, rotinas, aquisi¢do e configuragdo de equipamentos e contratacdo de servigos visando
essa dimensao.
Imagem institucional — Sr. Silvério apresenta o logo oficial do SSPREV, e informa as agdes
realizadas visando a consolidagio da marca SAO SEBASTIAO PREYV visando a dissociagdo do
nome FAPS e tornar a marca da autarquia conhecida, destacando os objetivos institucionais as
realizadas e em curso. Na sequéncia Sr. Silvério apresenta rapida conclusdo do relatério e seu
impacto para a gestdo do SSPREV na organizagdo e realizagdo em 2021.
Finda a apresentacdo tendo os conselheiros realizado suas observacdes acerca do Concurso
Publico, disponibilizacdo do material e tendo sido todas as dividas saneadas, o Conselho Fiscal
aprovou o Relatorio de Governanga 2021.

2. PLANEJAMENTO 2022 E 2023;
Sr. Silvério apresenta o Planejamento 2022-2023 ¢ todas as suas nuances, informa que o
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99  mesmo fora apresentado e aprovado pelo Conselho de Administragio em 24/10/2022 e
100  apresentado ao Conselho Fiscal para conhecimento e acompanhamento. Na sequéncia Sr.
101 Silvério informa que o Planejamento ja estd disponivel no site ¢ o Relatério de Governanga,
102  agora apos aprovagdo sera publicado no site também.

103 3. Relatorio de Investimentos de Setembro de 2022 — A pedido da Geréncia de Orgamento
104  Contabilidade e Finangas, o Sr. Roger, servidor alocado junto ao setor de investimentos
105  apresenta o Relatdrio de Investimentos de Setembro de 2022, explicando todas as ocorréncias
106  do periodo e o cenario permeado pelo mesmo. Pos apresentacdo e analise o Conselho Fiscal
107  aprovou o relatério de Investimentos do més de setembro de 2022 sem observagdes.

108  Passa-se a palavra ao Sr. Rodrigo. Nada mais a ser analisado, o Relatério de Governanga ¢ o
109  Planejamento 2022-2023 devem constar anexo a esta ATA e passam a ser parte indissociavel da
110 mesma.

111 A reunido encerrou-se as 16h40. A proxima reunido ordinaria do Conselho Fiscal acontecera dia
112 27.11.2022, conforme calendario anual.

113 Nada mais havendo a ser tratado, eu, Adriana Bloes da Mota, de ordem do Presidente deste
114 Conselho, lavrei a presente ata que vai por mim e por todos os presentes devidamente assinada.
115  Lista dos presentes junto a reunido nesta data.

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

NOME ASSINATURA

Jefferson Luiz Melo Pereira da Silva

Lilian Grazieli da Luz Lacerda Iekevicius

IAdriana Bloes da Mota

Gabrielle Oliveira dos Santos

DEMALIS PARTICIPANTES (DIRETORIA EXECUTIVA)

Rodrigo de Azevedo Caldeira - Presidente

José Silvério da Costa Junior — Gerente
de Administracdo e Planejamento
Marcos Roberto de Souza — Gerente de
Previdéncia

Juliano Souza Freitas — Gerente de
Orcamento Contabilidade e Finangas
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