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ATA N° 06/2023 
ATA DA RENIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO 
PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE SÃO SEBASTIÃO 
 
 
Aos vinte e nove dias do mês de junho de 2023, às 14h40 em segunda chamada, na 1 
Rua Prefeito João Cupertino dos Santos, 48 - Centro. São Sebastião - SP, CEP 2 
11.608-611 sede do SÃO SEBASTIÃO PREV – SSPREV reuniram-se os 3 
Conselheiros Fiscais do Instituto Previdenciário do Município de São Sebastião - 4 
SÃO SEBASTIÃO PREV – SSPREV, após constatar o quórum estabelecido no 5 
Regimento Interno vigente iniciaram-se os trabalhos com a presença dos 6 
conselheiros: Jefferson Luiz Melo Pereira da Silva - Presidente, Adriana Bloes da Mota 7 
e Lilian Grazieli da Luz Lacerda Lekevicius. Para a seguinte Ordem do dia: 1) Leitura 8 
da Ata 05 de 2023. 2) Análise do Relatório de Investimentos do mês de maio de 9 
2023; e 3) Análise das Contas referentes ao Exercício de 2022; 10 
1) Leitura da Ata 05 de 2023. Procedida a leitura da Ata nº 05 de 30 de maio de 11 
2023, o conteúdo fora aprovado por todos, pós aprovação, a Ata fora assinada e segue 12 
para publicação. 13 
2) Análise do Relatório de Investimentos do mês de maio de 2023, Iniciada a 14 
análise do relatório, fora verificada a Ata do Comitê de Investimentos para o mês de 15 
maio de 2023 e verificadas as ações pertinentes ao Relatório, como o cenário 16 
Internacional e doméstico referentes ao mercado financeiro, as taxas de juros, os 17 
índices, a performance da carteira, o acumulado nos últimos 12 meses, a posição dos 18 
recursos alocados por estratégia, detalhado por artigo, tipo de ativo (descrição), valor, 19 
percentual na carteira de acordo com o relatório, pós analise, o Gerente Financeiro fora 20 
convocado para dirimir dúvidas acerca do relatório no tocante ao seu conteúdo. Tendo 21 
sido apresentadas as nuances acerca do cenário nacional, global, a rentabilidade, a 22 
taxa de juros, a composição da meta atuarial para o período e verificada a rentabilidade 23 
da carteira, verificou-se a aderência dos investimentos à Política de Investimentos e a 24 
rentabilidade da carteira. Finda a análise do Relatório de Investimentos o Conselho 25 
Fiscal aprovou a conformidade a do Relatório, o qual deverá ser integralmente 26 
publicado no sítio eletrônico oficial do São Sebastião PREV. 27 
3) Análise das Contas referentes ao Exercício de 2022. Conforme agendado 28 
junto a reunião do dia 30 de maio de 2023, no dia 06 de junho de 2023 às 09:00 H, fora 29 
precedida a análise dos seguintes processos junto a sede do SÃO SEBASTIÃO PREV:  30 
a. Relatório Gerêncial Sintético – Gerência de Administração - Prestação de 31 
Contas 2022. – O Relatório protocolado em 30 de maio de 2023 pela Gerência de 32 
Administração e Planejamento demonstrando toda a execução administrativa no ano 33 
de 2022, pós apreciação pelo Conselho o Relatório fora aprovado; 34 
b. Processos Administrativos: 35 

i. Processo Interno nº 0176/2022 - Processo PMSS nº5426/2021 – verificado o 36 
objeto que trata do Aditivo 01 ao Contrato 2021SSPREV011 cujo objeto é a 37 
Contratação de empresa para prestação de Serviços Especializados em Técnica 38 
Previdenciária (Atuarial) na modalidade de pregão. Verificado que o processo contém 39 
todos os elementos obrigatórios pela Lei nº 8.666/93 e Lei nº 10.520/02, e resultou no 40 
Contrato 2021SSPREV011 com a empresa EC2G e estava para o ano de 2022 em seu 41 
Aditivo 01, estando dessa forma aderente ao objetivo e legislação 42 

ii. Processo Interno nº 069/2022 - Processo PMSS nº 3201/2021 – verificado o 43 
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objeto que trata do Aditivo 01 ao 2021SSPREV003 cujo objeto é a Contratação de 44 
empresa especialista para consultoria em investimentos, modalidade Dispensa. 45 
Verificado que o processo contém todos os elementos obrigatórios pela Lei nº 8.666/93 46 
e resultou no Contrato 2021SSPREV003 com a empresa LDB Consultoria Financeira 47 
LTDA e estava para o ano de 2022 em seu Aditivo 01, estando dessa forma aderente 48 
ao objetivo e legislação; 49 

iii. Processo Interno nº 023/2022 - Processo PMSS nº 1149/2022 – verificado o 50 
objeto que trata da Contratação de empresa especializada para fornecimento de senha 51 
de acesso ao Banco de Preços, na modalidade de inexigibilidade. Verificado que o 52 
processo contém todos os elementos obrigatórios pela Lei nº 8.666/93, e resultou no 53 
Contrato 2022SSPREV004 celebrado em 19 de abril de 2022 com a empresa NP 54 
Tecnologia e Gestão de Dados LTDA, estando dessa forma aderente ao objetivo e 55 
legislação vigente. 56 
c. Processos Financeiros: 57 

i. Processo Financeiro 0018/2022, assunto Repasse Patronal 2022. Visa 58 
acompanhar os repasses das receitas contributivas;  59 

ii. Processo Financeiro 0129/2022, assunto Regularização do Acordo CADPRE 60 
084/2008 para emissão do CRP. Visa acompanhar o pagamento pelo Ente ao SSPREV 61 
de valores remascentes do Acordo CAPREV 084/2008;  62 

iii. Processo Financeiro 0139/2022 , assunto LDB Consultoria financeira LTDA. 63 
Visa acompanhar os pagamentos ao prestador de serivço de acessoria financeira;  64 

iv. Processo Financeiro 0151/2022, assunto Compra de Títulos Públicos NTN-B 65 
2024 e 2050. Visa evidencia as etapas da compra de ativos (TPFs) para compra 66 
carteira de investimento do SSPREV; 67 
Ante a regularidade dos processos selecionados via amostragem, os quais 68 
demonstram a boa forma e boa condução dos processos licitatórios e processos 69 
financeiros e em ato continuo da análise da prestação de contas do ano de 2022 70 
iniciada junto a Ata nº 05 do Conselho Fiscal, pós analise de toda a documentação 71 
solicitada e disponibilizada, decide o Conselho Fiscal pela aprovação das contas do 72 
ano de 2022 do Instituto Previdenciário do Município de São Sebastião – SÃO 73 
SEBASTIÃO PREV. O Conselho emitirá pós reunião o Relatório e o Parecer das 74 
Contas de 2022 que deverá ser enviado ao Conselho de Administração para análise e 75 
deliberação quanto a seu conteúdo. O relatório e o parecer do Conselho Fiscal são 76 
anexo da presente ata sendo parte indissociável desta.  77 
Nada mais havendo a ser tratado, eu, Adriana Bloes da Mota, de ordem do Presidente 78 
deste Conselho, lavrei a presente ata que vai por mim e por todos os presentes 79 
devidamente assinada.  80 
Lista dos presentes junto à reunião nesta data. 81 
 

NOME ASSINATURA 
Jefferson Luiz Melo Pereira da Silva - Presidente  
Adriana Bloes da Mota – membro   
Lilian G. da Luz Lacerda Lekevicius – membro   
Rodrigo de Azevedo Caldeira – Presidente SSPREV  
José Silvério da Costa Junior – Ger. Administrativo  
Juliano Souza Freitas – Ger. Financeiro  

 


