
Prefeitura de S5o Sebastiao
SAO SEBASTIAO PREV

INSTITUTO PREVII)ENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO
(criado pela Lei n° 24 I /2019)

EDITAL DE PREGA0 PRESENCIAL N°003/202l

PROCESS0 ADMINISTRATIV0 N° 5426/2021

TIPO: MENOR PREC0

CRITERI0 DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO:    CONTRATACA0    DH    CONSULTORIA   E   ASSESSORIA   TECNICA
PREVIDENCIARIA  E  ATUARIAL  APLICADAS  AOS  REGIMES  PROPRIOS  DE
PREVIDENCIA     SOCIAL     PARA     0     INSTITUT0     PREVIDENCIARIO     DO
MUNIcipIO   DE   SAO   SEBASTIAO   -   SAO   SEBASTIA0   PREV,   CONFORME
DESCRICAO E ESPHCIFICACOES DOS SERVICOS RELACI0NADOS N0 ANEXO
I, PARTE INTEGRANTE DHSTE EDITAL.
DATA DA REALIZACAO: 22/09/2021

HORARIO DE INicIO DA SESSAO: AS 09:00 HORAS

LOCAL     DA     REALIZACA0     DA     SESSAO:     SALA     DE     LICITACOES     DA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO - RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, N°
214 -CENTRO -SAO SEBASTIAO -SP.

1. PREAMBULO

I.1.  0  INSTITUTO  PREVIDENCIARI0  DO  MUNIcfpIO  DE  SAO  SEBASTIAO  -

SAO SEBASTIAO PREV, TORNA P0BLICO, para conhecimento de quartos possan se

interessar que fara realizar licitagao na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor

prego,    objetivando    a    CONTRATACA0    DE    CONSULTORIA    E    ASSESSORIA
TECNICA    PREVIDENCIARIA    E    ATUARIAL    APLICADAS    AOS    REGIMES

PRdpRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL PARA 0 INSTITUT0 PREVIDENCIARIO

DO MUNIcipI0 DE SAO SEBASTIAO - SA0 SEBASTIAO PREV, conforme descricao

e especificagao dos servigos relacionados no ANEXO I, parte integrante deste Edital;

1.2.  0  certame  devera  ser  processado  e  julgado  em  conformidade  com  a  Lei  Federal  n°

10.520/2002,  aplicando-se  subsidiariamente  a  Lei  Federal  n°  8.666/93,  com  as  alterag6es

posteriores, bern como as demais normas legais em vigor;  Decretos Municipais n.  3071/2005

e  3.468/2006;  Lei  Complementar  n°   123  de   14  de  dezembro  de  2006  e  alterag5es  e,  em

especial aos casos omissos, serao decididos pelo Pregoeiro;

1.3.  Os  envelopes  contendo  a  "PROPOSTA  COMERCIAL"  e  os  "DOCUMENTOS  DE

HABILITACAO"  serao  recebidos  no  local  da  sessao,  logo  ap6s  o  credenciamento  dos

interessados, quando tera inicio a sessao ptiblica para abertura dos mesmos;

1.4. Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEX0 I -Termo de Refer6ncia;

ANI]XO 11 -Modelo de Proposta Comercial;
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ANEX0   Ill   -   Modelo   de   Declaracao   da   Licitante   de   Pleno   Atendimento   aos

Requisitos de Habilitacao;

ANnxo IV -Modelo de Declara¢ao de Idoneidade;

ANEXO V -Modelo de Credenciamento;

ANEXO VI -Modelo de Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

ANEX0 VII -Declaracao de regularidade perante o Minist6rio do Trabalho;

ANHX0 VIII -Minuta de Contrato;

ANEX0 IX -Minuta do Termo de Ci6ncia e de Notificacao.

2. DO OBJETO

2.1.     Constitui     objeto    deste    Edital,     CONTRATACAO     DE     CONSULTORIA     E

ASSESSORIA   TECNICA   PREVIDENCIARIA   E   ATUARIAL   APLICADAS   AOS

REGIMES    PR6PRIOS    DE    PREVIDENCIA    SOCIAL    PARA    0    INSTITUT0

PREVIDENCIARI0  D0  MUNIcfpI0  DE  SA0  SEBASTIAO  -  SAO  SEBASTIA0

PREV,  doravante  denominados  servigos,  conforme  especificag6es  e  quantidades  constantes

no ANEXO I, parte integrante deste instrumento;

2.2.   As   propostas   deverao   obedecer   as   especificag6es   e   exigencias   constantes   deste

instrumento convocat6rio, bern como dos ANEXOS I E 11;

2.3.  0 valor estimado para esta licitapao  6 de R$  65.200,00  (sessenta e cinco  mil  e  duzentos

reais).

3. PARTICIPACAO

3.1.  Poderao participar da presente licitagao as empresas do ramo de atividades pertinente ao

objeto licitado, autorizadas na forma da lei, que preencham todos os requisitos de habilitagao;

3.2. Nao sera permitida a participapao:

3.2.1. De empresas estrangeiras que nao funcionem no Pals;

3.2.2. De cons6rcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituieao;

3.2.3. Daquelas que tenham sido punidos com suspensao do direito de licitar e contratar com

este  Municipio,   ou  declarados  inid6neos  para  licitar  ou  contratar  com  a  Administrapao

Ptiblica, ou estejam impedidos de licitar e contratar nos termos do artigo 7° da Lei Federal n°

10.520 de  17 de julho de 2002.

3.2.4. De empresas:

a) impedidas de licitar e contratar mos termos do art.10 da Lei 9.605/98; ro
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b)  as  empresas  que  se  encontrarem  em  processo  de  fal6ncia,  dissolugao  ou  liquidagao.  As

empresas que estao em recupera9ao judicial poderfo participar desde que apresentem Certidao

Positiva com plano de recuperagao ja homologado pelo Juiz;

33. A participagao neste certame implica aceitagao de todas as condic6es estabelecidas neste

instrumento convocat6rio;

3.4. Os interessados em participar desta Licitacao poder5o retirar o presents Edital de Pregao

e seus anexos (midia eletr6nica), mediante recolhimento no  Setor de Licitagdes da Prefeitura

Municipal de  Sao  Sebastiao, no valor de  R$  4,00  (quatro reais), localizado na Rua Sebastiao

Silvestre Neves,  214 -Centro  -Sfro  Sebastiao/SP  -Fone:  (12)  3891-1025,  diariamente  das

8:30 ds  17:00 horas, local em que tera uma c6pia do edital disponfvel para consulta. Ou ainda,

gratuitamente   mediante   acesso   ao   site   httD://www.saosebastiao.sD.gov.br/sistemas/licita/   -

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

4. ESCLARECIMENTOS

4.1.  Os  interessados  poderao  solicitar  esclarecimentos,  por  escrito,  ate  o  prazo  de  02  (dois)

dias     dteis     anteriores     a     data     de     entrega     dos     envelopes,     atrav6s     do     e-mail

ssprev@ssprev.sp.gov.br;

4.2.  Nao  sendo  solicitados  esclarecimentos  e/ou  informap6es  no  prazo  estabelecido  acima,

presumir-se-a  que  os  elementos  constantes  do  presente  Edital  e  suas  partes  integrantes,  sao

suficientemente claros e precisos para a participagao dos interessados neste Preg5o;

43.   Os   esclarecimentos   ser5o   disporibilizados   no   "s[./e"   oficial   do   Municipio   de   Sao

Sebastiao   /   SP,   a   saber:   httD://www.saosebastiao.sD.gov.br/sistemas/licita/   -   INSTITUTO

PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO.

5.    DO CREDENCIAMENTO

5.1.       Na sessao pdblica para recebimento das propostas e dos documentos de habilitagao, o

proponente/representante    ou    procurador    devera    se    credenciar,    perante    o    Pregoeiro,

identificando-se exibindo cedula de identidade ou outro documento que a substitua, desde que

contenha foto e mediante a apresentapao dos seguintes documentos:

5.1.1.    Quanto aos representantes:

5.I.1.1.  Tratando-se de  Representante Legal (s6cio, proprietdrio,  dirigente ou assemelhado)

c6pia autenticada ou simples, desde que acompanhada com o original para conferencia no ato

da sessao ptiblica, do  instrumento  constitutivo  da empresa registrado na Junta Comercial,  ou

se tratando  de  sociedade  simples,  o  ato  constitutivo  registrado  no  Cart6rio  de  Registro  Civil

ue
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de Pessoas Juridicas, em qualquer dos casos acompanhados da tiltima alterapao, e que estejam

expressos  seus  poderes  para  exercer  direitos  e  assumir  obrigap6es  em  decorrencia  de  tal

investidura;

5.1.1.2.  Tratando-se  de  Procurador,   instrumento  ptiblico  de  procuragao   ou   instrumento

particular, no qual constem PODERES EXPRESSOS E ESPEciFICOS PARA FORMULAR

OFERTAS   E   LANCES   VERBAIS,   NEGOCIAR   PRECO,   INTERPOR   RECURSOS   E

DESISTIR DE SUA INTERPOSICAO, BEM COMO PRATICAR TODOS OS DEMAIS

ATOS  PERTINENTES  AO  CERTAME.  No  caso  de  instrumento  particular,  o  procurador

devera   apresentar  instrumento   constitutivo   da  empresa  na  foma  estipulada  no   subitem

5.1.1.1.;

5.1.1.3.  0  licitante  que  nao  contar  com  representante  presente  na  sessao  ou,  ainda  que

presente,  nao  puder praticar  atos  em  seu  nome  por  conta  da  apresentagao  de  documentapao

defeituosa,  ficara  impedido  de  participar  da  fase  de  lances  verbais,  de  negociar  pregos,  de

declarar  a  intengao  de  intexpor  ou  de  renunciar  ao  direito  de  recurso,  ficando  mantido,

portanto,  o  prego  apresentado  na  proposta  escrita,  que  ha  de  ser  considerada  para  efeito  de

ordenapao das propostas e apuragao do menor prego;

5.1.1.4.  Sera  admitido  apenas  I  (urn)  representante  para  cada  licitante  credenciado,  sendo

que cada urn deles podera representar apenas urn licitante credenciado;

5.I.1.5.    Encerrada    a    fase    de    credenciamento    pelo    Pregoeiro,    nao    serao    admitidos

credenciamentos de eventuais licitantes retardatdrios;

5.1.I.6.   A   aus6ncia  do   Credenciado   importara   a  imediata   exclusao   da   licitante   por  ele

representada na sessao de lances e na intexposieao de recursos,  salvo autorizagao expressa do

Pregoeiro;

5.1.2-Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitapao:

5.I.2.1.  Declara¢ao  de  pleno  atendimento  aos  requisitos  de  habilitacao  e  inexistencia de

qualquer  fato  impeditivo  a  participacao,  que  devera  ser  feita  de  acordo  com  o  modelo

estabelecido   no   ANEXO   Ill   deste   Edital,   e   apresentada   FORA   dos   Envelopes   n°   1

(Proposta) e n° 2 (Habilitacao);

5.1.3. Quarto as microempresas e empresas de pequeno porte:

5.1.3.1.  Declara¢ao  de  microempresa  ou  empresa  de  pequeno  porte visando  ao  exercicio

da preferencia prevista na Lei Complementar n°  123/06, que devera ser feita de acordo com o

modelo estabelecido no ANEXO VI deste Edital, e apresentada

FORA dos Envelopes n° 1  (Proposta) e n° 2 (Habilitacao);

-g
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FORA dos Envelopes n° 1 (Proposta) e n° 2 (Habilita¢ao);

5.2.  Os documentos de credenciamento, conforme ANEXO V deste edital, serao examinados

pelo  Pregoeiro  e pela Equipe de apoio,  no  ato  da reuniao,  antes da abertura dos  envelopes -

Proposta e Habilitagao e juntados ao processo da licitagao;

5.3.  A  nao  apresentagao  do  credenciamento  de  representante  impedira  a  manifestacao  da

licitante, durante os trabalhos da sessao.

6.   FORMA  DE  APRESENTACAO   DA   PROPOSTA  E  DOS   DOCUMENTOS   DE

HABILITACAO

6.1.      A    "PROPOSTA"    e    "DOCUMENTOS    DE    HABILITACAO"    deverao    ser

apresentados  ao  Pregoeiro,  logo  ap6s  o  credenciamento,  na  sessao  ptiblica  de  abertura  do

certame,  separadamente, em dois envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte

extema os seguintes dizeres:

Denomina¢ao da Empresa Denomina¢ao da Empresa
Licitante: Licitante:

Envelope n° I -Proposta Envelope n° 2 - Habilita¢ao
Pregao Presencial n° 003/2021 Pregao Presencial n° 003/2021

Processo n° 5.426/2021 Processo n° 5.426/2021

6.2.       0  SAO  SEBASTIAO  PREV  nao  se  responsabilizara  por  envelopes  de  "Proposta"  e
"Documentos de Habilitagao" que nao sejam entregues ao Pregoeiro designado, no local, data

e horalios definidos neste Edital.

7. DA PROPOSTA

7.1.  0 ANEX011 devera ser utilizado,  preferencialmente,  para a apresentagao  da Proposta,

datilografado,  impresso  ou preenchido  a mao  de  forma  legivel,  em  lingua portuguesa,  salvo

quarto  as  express6es  tecnicas  de  uso  corrente,  sem  rasuras,  emendas,  acr6scimos,  borr6es,

ressalvas,  entrelinhas ou omiss6es,  sem cotag6es altemativas,  com suas paginas numeradas e

rubricadas,   e   a  tiltima   datada   e   assinada  pelo   representante   legal   do   licitante   ou   pelo

procurador;

7.2.  Nao   serao   admitidas,  posteriormente,   alegag6es   de  enganos,   erros  ou  distra96es   na

apresentapao   das   propostas   comerciais,   como  justificativas   de   quaisquer   acrescimos   ou

solicita?6es de reembolsos e indenizag6es de qualquer natureza;

7.3. Nao se considerara qualquer oferta ou vantagem nao prevista neste Edital;

ap
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7.4.  As  propostas  nao  poderao  impor  condi96es  ou  conter opg6es,  somente  sendo  admitidas

propostas que ofertem apenas urn prego para o objeto desta licitagao;

7.5. Devera estar consignado na proposta:

7.5.1.   A   denominapao,   endere9o/CEP,   telefone   fixo/m6vel,   e-mail,   CNPJ,   da   empresa

licitante;

7.5.2.  Preeo  unitdrio  e  global,  em  algarismos,  expresso  em  moeda  corrente  nacional,  sem

inclusao  de  qualquer encargo  financeiro  ou  previsao  inflaciondria,  incluindo,  al6m  do  lucro,

todas as despesas resultantes de impostos, taxas, tributos, frete e demais encargos, assim como

todas  as  despesas  diretas  ou  indiretas  relacionadas  com  o  integral  fomecimento  do  objeto

licitado, nao cabendo a Municipalidade, nenhum custo adicional;

7.5.3.  Especificacao  clara,  completa  e  detalhada  dos  servicos  ofertados,  conforme  padrao

definido nos ANEXOS I E 11;

7.5.4.  Os precos ofertados  sao  fixos  e  irreajustaveis,  devem  ser cotados  em  moeda nacional,

em algarismo, com centavos de no maximo duas casas decimais ap6s a virgula;

7.5.5.   Os   pregos   ofertados   devem   ter   como   referencia   os   praticados   no   mercado   para

pagamento em ate 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento definitivo do servigo pela

area requisitante;

7.5.6. Para os licitantes que fizerem lances sera considerado o dltimo valor ofertado;

7.5.7.   Prazo   de  validade   da  proposta   sera  de,   no   minimo,   60   (sessenta)   dias   corridos,

contados  a  partir  da  data  para  abertura  do  envelope  "Propostas  de  Precos",  podendo  ser

prorrogado por acordo das partes;

7.5.8. Nome e ntimero  do  Banco,  nome  e  ntimero  da agencia e ndmero  da conta corrente  da

proponente.  0  descumprimento  deste  item  nao  acarreta  a  desclassificagao  da  proposta  da

licitante;

7.5.9.  Assinatura e  identificagao do  responsavel pela empresa (s6cio  ou diretor),  n° do  RG  e

do CPF, bern como nome e qualifica9ao do responsavel pela assinatura do contrato;

7.5.10. Declaragao impressa na proposta de que os precos apresentados contemplam todos os

custos diretos e indiretos referentes ao objeto licitado;

8. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACA0

Para  a  habilitagao  todos  os  licitantes,  inclusive  as  microempresas  e  empresas  de  pequeno

porte, poderao apresentar prova de inscricao vflida no Certiflcado de Registro Cadastral

no
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-  CRC  do  Municipio  de  Sao  Sebastiao  ou  apresentar  a  Documenta¢ao  Completa,  na

seguinte forma:

8.1. No que se refere ao CRC:

8.1.1. 0 cadastro devera ter classificagao pertinente a categoria do objeto desta licitapao;

8.1.2. 0 licitante regularmente cadastrado no CRC tera sua condigao de habilitapao verificada

naquele   sistema  pelo  pregoeiro   ou  pela  equipe   de  apoio.   As   informag6es   obtidas   serao

impressas e juntadas ao respectivo processo;

8.1.3.  Se no  cadastro do CRC o  licitante nao estiver habilitado, ou se nao constar algum dos

documentos  exigidos  nos  items  8.2.2  e  8.2.3  deste  Edital,  ou  se  esses  documentos  estiverem

com a validade vencida, o licitante devera apresentar documento equivalente valido;

8.1.4.  0 cadastro no  CRC devera ser acompanhado  da declarapao do  licitante,  elaborada em

papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que se encontra em situacao regular

perante o Ministerio do Trabalho, conforme modelo anexo ao Decreto Estadual n°. 42.911, de

06.03.1998 (ANEX0 VII deste Edital);

8.2. No que se refere a DOCUMENTACAO COMPLETA, os licitantes deverao apresentar:

8.2.1. HABILITACAO JURIDICA, conforme o caso:

8.2.1.1.  Em  se tratando de  sociedades empresarias  ou simples,  o ato  constitutivo,  estatuto  ou

contrato  social  em  vigor,  devidamente  registrado  na  Junta  Comercial  ou  no  Cart6rio  de

Registro Civil de Pessoas Juridicas, mos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso de

sociedades por ag6es, acompanhado de documentos de eleigao de seus administradores;

8.2.1.1.1.  Os documentos descritos no  item anterior deverao  estar acompanhados  de todas as

alterap6es ou da consolidagao respectiva, conforme legislacao em vigor;

8.2.I.2.  Decreto de autorizapao e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido

pelo  6rgao  competente,  tratando-se  de  empresa  ou  sociedade  estrangeira  em  funcionamento

no Pals, quando a atividade assim o exigir;

8.2.1.3.   Os documentos relacionados no subitem 8.2.I.I  nao precisarao constar do

Envelope n° 2  - Habilitacao  se tiverem  sido  apresentados para o  credenciamento,  pessoal  e

presencial, neste Pregao;

8.2.1.4. Sera apresentada para fins de habilitagao, declaragao da empresa licitante, que nao ha

fato impeditivo na habilitapao, que nao se acha declarada inid6nea para licitar e contratar com

o  Poder Pdblico  ou suspensa do  direito de  licitar ou contratar com a Administragao  Ptiblica,

conforme modelo ANEX0 IV;

-Ct
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8.2.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.2.2.1.  Prova  de  inscrigao  no  Cadastro  Nacional   de  Pessoas  Juridicas  do   Minist6rio  da

Fazenda (CNPJ);

8.2.2.2.   Prova de  inscri9ao  no  Cadastro  de  Contribuintes  Estadual  ou Municipal,  se houver,

relativo  ao  domicilio  ou  sede  do  licitante,  pertinente  ao  seu ramo  de  atividade  e  compati'vel

com o objeto deste certame;

8.2.2.3.  Prova  de  regularidade  para  com  as  Fazendas  Federal  e  Municipal,  do  domicilio  ou

sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentagao das seguintes

certid6es;

8.2.2.4. Certidao Conjunta Negativa de D6bitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de

Negativa,  relativos  a  Tributos  Federais,  Divida  Ativa  da  Uniao  e  regularidade  perante  o

Sistema de Seguridade Social -INSS, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

8.2.2.5. Certidao Negativa ou Positiva com efeitos negativa de Tributos Mobilialios expedida

pela Secretaria Municipal de Fazenda;

8.2.2.6.  Prova de  regularidade  perante  o  Fundo  de  Garantia por  Tempo  de  Servigo  (FGTS),

por meio da apresentagao do CRF -Certificado de Regularidade do FGTS;

8.2.2.7. Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante

a apresentagao de certidao negativa - CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das

Leis  do Trabalho,  aprovada pelo  Decreto-Lei  n° 452,  de  1° de maio  de  1943  e  alterada pela

Lei n°  12.440, de 7 de julho 2011 ;

8.2.2.8. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de

pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do Contrato;

8.2.2.8.1.  As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao  da participacao  neste

certame,  deverfo  apresentar  toda  a  documentagao  exigida  para  fins  de  comprovapao  de

regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigao;

8.2.2.8.2. Havendo alguma restrigao na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera

assegurado o prazo de 05 (cinco) dias dteis,  cujo termo inicial correspondera a partir da

data   da   sessao,   prorrogaveis   por   igual   perfodo,   a   crit6rio   deste   Municipio,   para   a

regularizapao  da  documentagao,   pagamento  ou  parcelamento  do  d6bito,  e  emissao  de

eventuais certid6es negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

8.2.2.8.3   A  nao-regularizapao   da  documentacao,   no   prazo   previsto   no   subitem   anterior,

implicara na decad6ncia do direito a  contratacao,  sem prejufzo das  sang6es previstas neste

edital,  procedendo-se  a  convocacao  dos  licitantes  para,  em  sessao  pdblica,  retomar  os  atos
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referentes  ao  procedimento  licitat6rio,  nos termos  do  art.  4°,  inciso  XXIII,  da Lei  Federal  n°.

10.520/02.

8.2.3. QUALIFICACAO ECON6MICO-FINANCEIRA

8.2.3.1.   Certidao   negativa   de   falencia,   concordata,   recuperagao   judicial   e   extrajudicial

expedida pelo  distribuidor da sede  da pessoa juridica,  ou de  execugao patrimonial,  expedida

pelo domicilio da pessoa fisica;

8.2.3.1.1.   Nos   casos   de   recuperagao  judicial   e   extrajudicial   devera   apresentar   Certidao

Negativa   de   recuperagao   ou   positiva   acompanhada   de   documentos   comprobat6rios   da

concessao da recuperapao e do cumprimento do plano delineado pelo Poder Judiciirio;

8.2.3.2.  Balango  Patrimonial  e  Demonstrag6es  Contabeis  do  tiltimo  exercicio  social,  com

apresentagao  de  indice  de  liquidez,  ja  exigiveis  e  apresentados  na  forma  da  lei,  com  os

respectivos termos de abertura e encerramento, (registrado na Junta Comercial ou Cart6rio de

Registro, conforme o caso), que comprove a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua

substituigao  por  balancetes   ou  balangos  provis6rios,   podendo   ser  atualizado   por  indices

oficiais, quando encerrado ha mais de 03  (tres) meses;

8.2.3.2.1. A verificagao da boa situagao  financeira do licitante sera feita mediante a apurapao

de  dois  indicadores  contabeis  abaixo  especificados,  que  devera  ser  apresentado  com   sua

mem6ria de calculo devidamente assinado pelo contador chefe da licitante:

1)   iNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE:

Ativo Circulante (AC) / Passivo Circulante (PC) = Maior ou igual  I.00

2)   iNDICE DE LIQUIDEZ GHRAL:

{Ativo  Circulante  (AC)  +  Realizavel  a  Longo  Prazo  (RLP}  /  {Passivo

Circulante  (PC)  +  Exigivel  a  Longo  Prazo  (ELP)}  =  Maior  ou  igual  a

1.00

3)    GRAU DE ENDIVIDAMENTO:

{Passivo Circulante (PC)+ Exigivel a Longo Prazo (ELP)}  / Ativo Total

(AT) = Menor ou igual 0,50

8.2.4. QUALIFICACAO TECNICA/OPERACIONAL:

8.2.4.1.  Prova  de  aptidao  para  o  desempenho  de  atividade  pertinente  e  compativel  com  o

objeto da licitagao atraves da apresentagao de Atestado(s), expedido(s) por pessoa juridica de

direito pdblico  ou privado,  comprobat6rio  da capacidade t6cnica para atendimento  ao  objeto
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da  presente  licitagao,  com  indicapao  da  presta¢ao  dos  servi9os,  cumprimento  de  prazos  e

demais condig6es do fomecimento;

8.2.4.2.   O(s)  Atestado(s)  devera(5o)   estar  em   nome  da  empresa  proponente   e   indicar  o

fomecimento do objeto similar ao licitado.

8.2.4.3. Para realizagao do servigo,  se faz necessdrio apresentacao  de declaragao de possuir a

seguinte equipe t6cnica minima:

8.2.4.3.I Dois Atudrios devidamente inscritos no Ministerio do Trabalho e Emprego;

8.2.4.3.2    Urn    administrador    devidamente    inscrito    no    Conselho    Regional    de

Administragao;

8.2.4.3.3 Urn advogado devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

8.2.4.3.4 Apresentagao  de  atestado de capacidade t6cnica na prestapao de  servigos de

Consultoria/Assessoria Previdencidria e Atuarial, ou similares.

8.2.4.4. A Iicitante vencedora deverf apresentar na assinatura do contrato, documentagao

que demonstre a relaeao  do profissional com a empresa,  em conformidade com  a Stimula 25
do TCE/SP.

8.2.5. DOCUMENTACA0 COMPLEMENTAR

Declaragao do licitante,  elaborada em papel timbrado e  subscrita por seu representante  legal,

de  que  se  encontra em  situagao  regular perante  o  Minist6rio  do  Trabalho,  conforme  modelo

anexo ao Decreto Estadual n° 42.911, de 06.03.98 (ANEXO VII deste Edital).

8.2.6. DISPOSICOES GERAIS S0BRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8.2.6.I. Os documentos poderao ser apresentados no original, por qualquer processo de c6pia,

autenticada  por  cart6rio  competente,  ou  mesmo  c6pia  simples,  desde  que  acompanhada  do

original para que seja autenticada pelo Pregoeiro ou por urn dos membros da Equipe de Apoio

no ato de sua apresentagao;

8.2.6.2.   Nao   serao   aceitos   protocolos   de   entrega   ou   solicita¢ao   de   documentos   em

substituigao aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certid6es;

8.2.6.3.   Na  hip6tese   de   nao   constar  prazo   de   validade   nas   certid6es   apresentadas,   este

Municipio  aceitara como  validas  as expedidas  ate  180  (cento  e  oitenta)  dias  imediatamente

anteriores a data de apresentacao  das propostas,  salvo a certidao  de  falencia referida no  item

8.2.3.1  que  sera aceita como  valida com  ate  60  (sessenta)  dias  imediatamente  anterior  a

data da apresenta¢ao das propostas;

8.2.6.4.   Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
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matriz, e se for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles

documentos que, pela pr6pria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome

da matriz;

8.2.6.4.I.  Caso  o  licitante pretenda que  urn de  seus estabelecimentos,  que  nao  o  participante

desta  licitagao,  execute  o  futuro  fomecimento,   devera  apresentar  toda  documentagao  de

ambos os estabelecimentos, disposta nos items 8.2.1  a 8.2.5.;

8.2.6.5.  Se algum documento apresentar falha nao sanavel na sessao acarretara a inabilita¢ao

do licitante;

8.2.6.6. 0 Pregoeiro ou a Equipe de apoio diligenciara efetuando consulta direta nos sites dos

6rgaos  expedidores  na  Internet  para  verificar  a  veracidade  de  documentos  obtidos  por  este

meio eletr6nico.

9. D0 PROCEDIMENT0 E D0 JULGAMENT0 DAS PROPOSTAS

9.1. No dia, hora e local indicados neste Edital  sera aberta a sessao ptiblica, iniciando-se pela

fase  de  credenciamento  dos  licitantes  interessados  em  participar  deste  certame,  ocasiao  em

que serao apresentados os documentos indicados no item 5.1.;

9.2.  Encerrada a fase  de  credenciamento,  os  licitantes  entregarao  ao  Pregoeiro  os  envelopes

n° 1 e n° 2, contendo, cada qual, separadamente, a Proposta de Precos e a Documenta¢ao de

Habilitacao;

9.3.  0  Pregoeiro  procedera  a  abertura  dos  envelopes  n°  ``1",  contendo  as  propostas,  que

deverfro ser rubricadas por ele e membros da equipe de apoio, conferindo-as quarto a validade

e cumprimento das exigencias contidas no edital;

9.4.    0   julgamento   sera   feito   pelo   criterio   de   menor   preco    global,    observadas   as

especificag6es tecnicas e parinetros minimos de qualidade definidos neste Edital;

9.5. Havendo divergencia entre os valores, prevalecera o valor global. As correg6es efetuadas

serao consideradas para apurapao do valor da proposta;

9.6. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi96es estabelecidas

neste Edital e seus anexos, sendo desclassiricadas as propostas:

9.6.1. Cujo objeto nao atenda as especificac6es, prazos, e as condic6es fixados neste Edital;

9.6.2.  Que  apresentem  preco  ou  vantagem  baseado  exclusivamente  em  proposta  ofertadas

pelos demais licitantes;

9.6.3. Que contiverem cotaeao de objeto diverso daquele constante neste Edital;

9.6.4. Apresentem valores manifestamente excessivos ou manifestamente inexequiveis;
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9.6.5.  Sejam  omissas,  vagas ou apresentem  irregularidades ou defeitos capazes  de  impedir o

julgamento;

9.7. Na hip6tese de desclassiflcacao  de todas as propostas,  o  Pregoeiro clara por encerrado o

certame, lavrando-se ata a respeito;

9.8.  As  propostas  classificadas  serao  selecionadas  para  a  etapa  de  lances,  com  observancia

dos seguintes crit6rios:

9.8.1. Selegao da proposta de menor prego e das demais com pre9os ate  10% (dez por cento)

superiores aquela;

9.8.2. Nao havendo pelo memos 03 (tres) propostas nas condi96es definidas no  item anterior,

serao  selecionadas  as  propostas  que  apresentarem  os  menores  pregos,  ate  o  maximo  de  03

(tres).  No caso  de empate  das propostas,  serao  admitidas todas estas,  independentemente do

ntimero de licitantes;

9.8.3.   0   Pregoeiro   convidara   individualmente   os   autores   das   propostas   selecionadas   a

formular  lances  de  forma  verbal  e  seqtiencial,  em  valores  distintos,  a  partir  do  autor  da

proposta  de  maior  prego  e,  os  demais,  em  ordem  decrescente  de  valor,  com  margem  de

redu¢ao  para  os  intervalos,  definidos  pelo  Pregoeiro,  antes  da  abertura  da  etapa  de

lances,  decidindo-se  por  meio  de  sorteio  no  caso  de  empate  de  pregos.  Os  lances  verbais

serao feitos para o total do lote ate o encerramento do julgamento deste;

9.9.  A  etapa de  lances  sera considerada encerrada quando  todos  os  participantes  dessa etapa

declinarem da formulagao de lances;

9.10.  A  desistencia em  apresentar  lance  verbal,  quando  convocado  pelo  Pregoeiro,  implicara

na   exclusao   do   licitante   da   etapa   de   lances   verbais   e   na   manutengao   do   tiltimo   preco

apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacao das propostas;

9.11.  Caso  nao  se  realizem  lances  verbais,  sera  verificada  a  conformidade  entre  a proposta

escrita de menor prego e o valor estimado para a contratagao;

9.12.   Se   houver   empate,   sera   assegurado   o   exercicio   do   direito   de   prefer6ncia   as

microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

9.12.1.  Entende-se  por  empate  aquelas  situag6es  em  que  as  propostas  apresentadas  pelas

microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  sejam  iguais  ou  ate  5  %  (cinco  por  cento)

superiores a proposta mais bern classificada;

9.12.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bern classificada

podera apresentar proposta de preco  inferior aquela considerada vencedora da fase de  lances,

situapao em que sua proposta sera declarada a melhor oferta: ro 12
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9.12.2.1. Para tanto,  sera convocada para exercer seu direito de preferencia e apresentar nova

proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, a contar da

convocacao do Pregoeiro, sob pena de preclusao;

9.12.2.2. Se houver equivalencia dos valores das propostas apresentados pelas microempresas

e   empresas   de   pequeno   porte   que   se   encontrem   no   intervalo   estabelecido   no   subitem

"9.12.2.1.",  sera  realizado  sorteio  entre  elas  para  que  se  identifique  aquela  que  primeiro

podera exercer a preferencia e apresentar nova proposta;

9.12.2.3.  Entende-se  por  equivalencia  dos  valores  das  propostas  as  que  apresentarem  igual

valor, respeitada a ordem de classificagao;

9.13.  0  exercicio  do direito  de preferencia somente  sera aplicado quando  a melhor oferta da

fase de lances nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

9.13.1. Nao ocoITendo a contratagao da microempresa ou empresa de pequeno porte, retomar-

se-ao,   em   sessao  ptiblica,   os  procedimentos  relativos   a  licita9ao,   mos  termos   do   quanto

disposto no art. 4°, inciso XXIII, da Lei  10.520/02, sendo assegurado o exercicio do direito de

preferencia  na  hip6tese   de   haver  participagao   de   demais  microempresas   e   empresas   de

pequeno porte cujas propostas se enquadrem no percentual estabelecido no subitem "9.12.1.";

9.13.2. Na hip6tese da nao-contratagao  da microempresa e  empresa de  pequeno  porte,  e nao

configurada  a  hip6tese  prevista  no  item  "9.13.1",   sera  declarada  a  melhor  oferta  aquela

proposta originalmente vencedora da fase de lances;

9.14. Ap6s a fase de lances serao  classificadas  na ordem crescente dos valores,  as propostas

nao  selecionadas  por conta da regra disposta no  item  "9.8.1",  e  aquelas  selecionadas  para  a

etapa de lances, considerando-se para estas, o tiltimo preeo ofertado;

9.15. Nao podera haver desistencia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente as

penalidades constantes deste Edital ;

9.16. 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugao

dos pregos;

9.17.  Ap6s  a  negociacao,  se  houver,  o  Pregoeiro  examinara  a  aceitabilidade  do  menor

Preco;

9.18. Declarada encerrada a etapa competitiva, ordenada as propostas o Pregoeiro examinara a

aceitabilidade da primeira classificada,  quanto  ao  objeto e valor,  decidindo motivadamente a

respeito;
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9.19.  Considerada aceitavel  a oferta de menor prego, sera aberto o envelope n° 2, contendo a

documentagao  de  habilitagao  do  licitante  que  a  tiver  formulado  para  que  seja  verificado  o

atendimento do licitante as condig6es habilitat6rias estipuladas neste Edital;

9.20.  Sera considerado  habilitado  o  licitante  que  apresentar os documentos  relacionados  nos

subitens 8.2,  8.3,  8.4 e 8.5;

9.21. 0 licitante que participar do certame declarando que cumpre os requisitos de habilitagao

e  nao  os  cumprir,  sera  inabilitado  e  estara  sujeito  as  penalidades  previstas  no  item  14  do

Edital;

9.22. Constituem motivos para inabilitagao do licitante:

9.22.1. A nao apresentagao da documenta95o exigida para habilitagao;

9.22.2. A apresentagao de documentos com prazo de validade vencido, salvo as empresas que

estiverem enquadradas na Lei Complementar n°  123/06;

9.22.3.  A  apresentagao  de  documentos  comprobat6rios  da  regularidade  fiscal  que  difere  do

CNPJ cadastrado para a presente licitacao;

9.22.4.    A    substituigao    dos    documentos    exigidos    para   habilitapao    por    protocolo    de

requerimento de certidao ;

9.22.5. 0 nao cumprimento dos requisitos de habilitacao;

9.23. Para efeito da validade das  certid6es de regularidade fiscal e trabalhista,  se outro prazo

nao constar da lei ou do pr6prio documento, sera considerado o lapso de 180 (cento e oitenta)

dias entre a data de sua expedigao e a data limite para o recebimento da proposta;

9.24.   Eventuais  falhas,   omiss6es   ou  outras   irregularidades   nos   documentos   efetivamente

entregues de habilitacao, poderao ser saneadas na sessao ptiblica de processamento do Pregao,

ate a decisao sobre a habilitagao, sendo vedada a apresentacao de documentos novos;

9.25. A verificagao sera certificada pelo Pregoeiro, anexando aos autos documentos passiveis

de obtencao por meio eletr6nico, salvo impossibilidade devidamente justificada;

9.26.   Este   Municfpio  nao   se  responsabilizara  pela  eventual   indisponibilidade   dos   meios

eletr6nicos  de  informac6es,  no  momento  da verificaGao.  Ocorrendo  essa  indisponibilidade  e

nao    sendo   apresentados   os   documentos   alcangados   pela   verificacao,    o    licitante    sera

inabilitado;

9.27.  Constatado  o  atendimento  pleno  dos  requisitos  de  habilitagao  previstos  neste  Edital,  o

licitante sera habilitado e declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

9.28.  Se a oferta de menor prego nao for aceitavel, ou se o licitante nao atender as exigencias

de  habilitagao,   o   Pregoeiro   examinara  a  oferta   subseqtiente,   na  ordem   de   classificaeao,
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verificando  a  sua  aceitabilidade  e  procedendo  a  habilitacao  da  proponente,  na  ordem  de

classificagao,  e  assim  sucessivamente,  ate  a apurapao  de  uma proposta que  atenda ao  edital,

sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o item/objeto do certame;

9.28.1.  0  Pregoeiro  podera  negociar  com  os  respectivos  licitantes,  ate  a  apuracao  de  uma

proposta   que,   verificada   sua   aceitabilidade   e   a   habilitagao   do   licitante,   sera   declarada

vencedora;

9.28.2. Na apreciacao e no julgamento das propostas nao serao consideradas quaisquer ofertas

ou  vantagens  nao  previstas  neste  instrumento,  nem  serao  permitidas  ofertas  baseadas  nas

propostas  das demais  licitantes,  obrigando-se  o  licitante  a executar as condig6es  da proposta

apresentada;

9.29. Nas situag6es previstas mos itens "9.11";  ``9.18."  e ``9.28", o Pregoeiro podera negociar

diretamente com o proponente para que seja obtido melhor pre9o;

9.30.    Da  sessao  sera  lavrada  ata  circunstanciada,  na  qual  serao  registradas  as  ocorrencias

relevantes   e   que,   ao   final,   sera  assinada  pelo   Pregoeiro   e   Equipe   de   apoio   e   licitantes

presentes;

9.31.  0  Pregoeiro,  na  fase  de julgamento,  podera  promover  quaisquer  diligencias julgadas

necessarias  a  analise  das  propostas,  da  documentagao,  e  declarap6es  apresentadas,  devendo

aos   licitantes   o   atendimento   as   solicitag6es   no   prazo   por   ele   estipulado,   contado   do

recebimento da convocagao;

9.32. As omiss6es irrelevantes nao ensejarao a desclassificacao do licitante vencedor, salvo se

causarem prejuizo a Administragao ou lesarem direitos dos demais licitantes.

10.      DA      IMPUGNACAO      AO      EDITAL,      RECURSO,      ADJUDICACAO      E

HOMOLOGACAO

10.1. Com antecedencia superior a 02 (dois) dias dteis da data fixada para o recebimento das

propostas,  qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,  providencias  ou  impugnar o  ato

convocat6rio deste Pregao;

10.2.  As  eventuais  impugnag6es  devem  ser  dirigidas  ao  Setor  de  Licitac6es,  devidamente

assinada      por      representante      capaz,      com      a      identificagao,      atraves      do      e-mail

ssDrev@,ssDrev.sD.gov.br   ou   protocoladas   no   Setor   de   Protocolo.,   sito   na   Rua   Sebastiao

Silvestre Neves, 214 -Centro -Sfo Sebastifo/SP, com a juntada dos seguintes documentos:

a) c6pia autenticada do contrato social da empresa, ou equivalente;
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b) procuragao outorgada por representante da empresa, devidamente acompanhada de

c6pia da cedula de identidade autenticada do outorgante;

c) c6pia autenticada da c6dula de identidade ou equivalente, com foto, do impugnante:

10.2.1.  A  autoridade  superior  devera  decidir  sobre  a  impugnagao,  no  prazo  legal,  antes  da

abertura do certame;

10.2.2.  Quando  o  acolhimento  da impugnacao  implicar alteragao  do  Edital  capaz de  afetar  a

formulagao das propostas, sera designada nova data para a realizacao do presente Pregao;

10.2.3.  A  entrega da proposta,  sem  que  tenha  sido  tempestivamente  impugnado  este  Edital,

implicara na plena aceitagao, por parte dos interessados, das condic6es nele estabelecidas;

10.3.  Dos  atos  do  Pregoeiro  cabe  recurso,  devendo  haver  manifestagao  verbal  imediata  na

pr6pria sessao pdblica, com o devido registro em ata da sintese da motivapao da sua intengao,

abrindo-se  entao  o  prazo  de  03   (tr6s)   dias  que  comegara  a  correr  a  partir  do  dia  util

subsequente  a  sessao  do  pregao,  para  a  apresentagao  das  raz6es,  por  meio  de  memoriais,

ficando  os  demais  licitantes,  desde  logo,  intimados  para  apresentar  contrarraz6es,  em  igual

ntimero  de  dias,  que  comegarao  a  correr  no  t6rmino  do  prazo  do  recorrente,   sendo-lhes

assegurada vista imediata dos autos;

10.3.1.  A  ausencia  de  manifestagao  imediata e  motivada  dos  licitantes  na  sessao  ptiblica da

intengao   de   interpor  recurso   importara  na  decadencia  do   direito   de   recurso,   cabendo   a

autoridade competente homologar o certame  e  determinar a convocacao  dos beneficiarios

para a assinatura do Contrato;

10.3.2. Na hip6tese de interposigao de recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisao

ou encaminha-lo devidamente fundamentado a autoridade competente;

10.3.3.    Uma   vez   decididos    os    recursos    administrativos   eventualmente    interpostos   e,

constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o certame

e determinara a convocagao do beneficiario para assinatura do Contrato;

10.3.4.  0  recurso  contra  decisao  do  Pregoeiro  tera  efeito  suspensivo  e  o  seu  acolhimento

resultara na invalidacao apenas dos atos insuscetfveis de aproveitamento;

10.3.5. As raz6es e contrarraz6es de recursos devem ser protocolados, fisicamente no Setor de

Licitac5es da Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao, dirigidos ao Pregoeiro;

10.3.6.  A  licitante  recorrente  podera  tamb6m   apresentar  as  raz5es  do  recurso  no  ato  do

pregao,  as quais  serao reduzidas a termo na respectiva ata,  ficando todos as demais  licitantes

desde logo  intimados para apresentar contrarraz6es no  prazo  de 3  (tr6s)  dias  dteis,  contados

da lavratura da ata. ng, 16
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11.  DA EXECUCA0 E DO RECEBIMENT0 D0 0BJETO

11.I. Os servigos deverao ser executados de acordo com os padr6es de qualidade, respeitadas

as  quantidades  solicitadas  pela  Contratante  e  observadas  as  regras  especificas  fixadas  no

presente Edital e respectivos Anexos, e prazos estabelecidos no Contrato;

11.2. Os servigos serao recebidos provisorianente, para verificagao do servico executado;

11.3.  A Nota Fiscal  emitida sera recebida por urn funcionario  do  lnstituto  Previdenciario  do

Municipio de Sao Sebastiao, que a remetefa para o setor competente para pagamento, somente

ap6s atestado o recebimento definitivo dos servigos;

11.4. Caso o objeto nao seja recebido definitivamente, a Nota Fiscal  sera devolvida a empresa

Contratada;

11.5.  Caso  a Nota Fiscal  emitida contenha erros,  o  lnstituto  Previdencidrio  do  Municipio  de

Sao Sebastiao nao aceitara a mesma, devolvendo-a imediatamente a empresa Contratada, que

tera  o  prazo  de  24  (vinte  e  quatro)  horas  para  substitui-la,  retificando-a,  sem  prejuizo  da

aplicagao das penalidades previstas;

11.6.   Correrao   por   conta   do   detentor  todas   as   despesas   pertinentes,   tais   como   seguro,

transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios.

12. DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENT0

12.1.  A  Contratada  apresentara  na  sede  do  lnstituto  Previdenciario  do  Municipio  de  Sao

Sebastiao -Sao Sebastiao Prev. a nota fiscal referente ao servigo efetuado;

12.2.  A  Unidade  requisitante  realizara  analise  e  conferencia  da  nota  fiscal  para  aceita-la  ou

rejeita-la;

12.3.  0 pagamento sera efetuado ate 30 (trinta) dias a partir da entrega da Nota Fiscal, desde

que em consonincia com o servigo prestado, de acordo com os valores constantes da Contrato

e ap6s devidamente atestado o aceite da Nota Fiscal pela Unidade requisitante;

12.4.   Nao   sera  dado   o   aceite   final   caso   os   documentos   fiscais   apresentados   ou   outros

necessarios a contratapao contenham incorreg5es;

12.5.   A   contagem   do   prazo   para   pagamento   considerara   dias   corridos   e   tera   ini'cio   e

encerramento em dias de expediente nesta Autarquia;

12.6.  Quando  for  constatada  qualquer  irregularidade  na  Nota  Fiscal,  sera  imediatamente

solicitada  a  empresa  adjudicatdria,  carta  de  corregao,  quando  couber,  ou  ainda  pertinente

regularizagao,  que  devera  ser encaminhada  a este  Instituto  no  prazo  de  24  (vinte  e  quatro)
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horas,  somente  ap6s  a  corregao,  se  a  contento  6  que  se  emitira  o  aceite  final  e  efetuara  o

paganento;

12.6.1.  Caso  o  contratado  nao  apresente  carta de  corregao  no  prazo  estipulado,  o  prazo  para

pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentapao;

12.7. A solicitapao de regularizagao da Nota Fiscal nao aprovada, em hip6tese alguma, servira

de pretexto para que a Contratada suspenda a execugao dos servigos.

12.8. 0 pagamento fora do prazo estabelecido sujeitara o Municipio a multa de  1% (urn por
cento) em favor da CONTRATADA, al6m de juros de mora de 0,5% (cinco d6cimos por
cento) ao mss, e atualizagao monetalia, conforme o indice IPCA.

13.  PENALIDADES

13.1.   Quem,   convocado   dentro  do   prazo  de  validade  de   sua  proposta,  recusar  assinar  o

instrumento  de  Contrato,  deixar  de  entregar  ou  apresentar  documentagao  falsa,  ensejar  o

retardamento  da  execugao  de  seu  objeto,  nao  mantiver  a  proposta,  comportar-se  de  modo

inid6neo  ou  cometer  fraude  fiscal  ficara  sujeito  as  san96es  previstas  no  artigo  7°  da  Lei

Federal n°  10.520/2002, demais penalidades legais, ensejando ainda:

13.I.I.  Cobran9a  pelo  Sao  Sebastiao  Prev.,  por  via  administrativa  ou judicial,  de  multa  de

30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta, lance ou oferta adjudicada;

13.1.2.  Suspensao  temporaria  ao  direito  de  licitar  e  impedimento  de  contratar  com  o  Sao

Sebastiao Prev. ;

13.2. Na hip6tese de  apresentar documentapao  inverossimil  ou de cometer fraude,  o  licitante

podera sofrer, sem prejuizo da comunicapao do ocorrido ao Ministerio Ptiblico, quaisquer das

sanc6es adiante previstas :

13.2.1.   Declaragao   de   inidoneidade   enquanto   perdurarem   os   motivos   determinantes   da

Punieao   ou  ate  que   seja  promovida  a  reabilitagao  perante   o   Instituto   Previdenciario   do

Municipio   de   Sao   Sebastiao,   que   sera   concedida   sempre   que   a   contratada   ressarcir   a

administragao dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 5 (cinco) anos;

13.2.2. Desclassificapao se a selecao se encontrar em fase de julgamento;

13.2.3. Cancelamento do Contrato, procedendo-se a paralisagao do servigo;

13.3.   Em  caso   de   inexecueao   parcial   ou  total,   por   parte   da  contratada,   das   obrigag6es

assumidas,  ou  de  infring€ncia  dos  preceitos  legais  pertinentes,  serao  aplicadas,  segundo  a

gravidade da falta, ap6s tramite de regular processo administrativo, as seguintes penalidades:

13.3.I.  Advertencia,  sempre que  forem  constatadas  irregularidades  de  pouca gravidade,  para

as quais tenha a Contratada concorrido diretamente; JP 18
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13.3.2.  Multa de 0,2% (dois decimos por cento) do valor da inadimplencia,  por dia de atraso

na prestacao dos servigos, ate o limite de 05  (cinco) dias corridos;

13.3.3.  Multa de 0,4% (quatro d6cimos por cento) sobre o valor da Ordem de  Servigo, por dia,

ate  o  limite  de   10  (dez)  dias  corridos,  pelo  descumprimento  de  qualquer  obrigagao   nao

prevista mos itens anteriores, ap6s, aplicar-se-a multa prevista no item  14.3.4.;

13.3.4.  Multa de  30%  (trinta por cento)  sobre  o  valor total  da inadimpl6ncia na hip6tese  de

inexecugao parcial ou total das Ordens de Servico, podendo ainda ser rescindido o ajuste;

13.3.5.  0  valor da multa aplicada sera descontado  do  pagamento  eventualmente  devido pela

contratante ou cobrada j udicialmente;

13.3.6.   Nao   havendo   pagamento,   o   valor   sera   inscrito   como   divida  ativa,   sujeitando   a

devedora a processo executivo;

13.3.7.    As    penalidades    previstas    neste    item    tern    carater    de    sancao    administrativa,

consequentemente a sua aplicapao nao exime a Contratada de reparar os prejuizos, que seu ato

venha a acarretar ao Contratante;

13.3.8. As penalidades sao independentes e a aplicacao de uma nao exclui as demais, quando

cabiveis;

13.3.9.   Nao   sera   considerado   inadimplemento   contratual   por   uma   das   partes,   quando

ocorrendo descumprimento parcial ou total, das obrigac6es que lhes cabem, sejam decorrentes

de  caso  fortuito  ou  motivo  de  for9a  maior,  devidamente justificados  e  comprovados  cujos

efeitos nao eraln possi'veis evitar ou impedir, mos termos do paragrafo tinico do artigo 393  do

C6digo Civil.

14.  DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

14.1. As normas disciplinadoras desta licitagao  serao  interpretadas em favor da ampliacao  da

disputa,   respeitada   a   igualdade   de   oportunidade   entre   os   licitantes,    desde   que   nao

comprometam o interesse pdblico, a finalidade e a seguranga da contratagao;

14.2.  i  facultado  ao  Pregoeiro  ou  a  autoridade  superior,  em  qualquer  fase  da  licitagao,  a

promocao de diligencia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo;

14.3.  Caso  a  qualidade  dos  servigos  nao  corresponda  a  especifica9ao  do  objeto,  estes  serao

refeitos, independentemente da aplicacao das penalidades descritas na clausula 13 ;

14.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e

esta Autarquia nao  sera,  em  nenhum  caso,  responsavel  por  esses  custos,  independentemente

do resultado do processo licitat6rio; ¢., 19
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14.5.  Os  licitantes  sao  responsaveis  pela  fidelidade  e  legitimidade  das  informac6es  e  dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitacao;

14.6. A participagao do licitante nesta licitagao implica em aceitapao de todos os termos deste

Edital;

14.7.  0  Instituto Previdenciario do Municipio  de  Sao  Sebastiao -  Sao  Sebastiao  Prev.  podera

revogar   a   licitagao   por   raz6es   de   interesse   ptiblico   decorrente   de   fato   superveniente,

devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la

por   ilegalidade,   de   oficio   ou   por   provocagao   de   terceiros,   mediante   parecer   escrito   e

devidamente fundamentado, observadas as prescrig6es legais;

14.8.  Ap6s  a  assinatura  do  Contrato,  os  envelopes  contendo  os  documentos  de  habilitacao,

nao  abertos,  ficarao  a disposigao  para  retirada,  pelo  prazo  de  05  (cinco)  dias  dteis,  findo  o

qual serao inutilizados;

14.9. Os casos omissos do presente Pregao serao solucionados pelo Pregoeiro;

14.10. Os demais atos pertinentes a esta licitagao, passiveis de divulgapao serao publicados no

Dialio Oficial do Estado;

14.11. Fica designado o foro da Comarca de Sao Sebastiao/SP para dirimir quaisquer quest5es

judiciais, oriundas deste Edital.

Adilson Ferreira de Moraes

DIRETOR PRESIDENTE

INSTITUTO PREVIDENCIARI0 D0 MUNIcipIO DH SAO SEBASTIAO
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ANEX0 I

MEMORIAL DESCRITIVO

1.   OBJET0

1.1. Contrata¢ao   de   Consultoria   e   Assessoria   Tecnica   Previdencidria   e   atuarial
aplicadas   aos   Regimes    Pr6prios    de    Previdencia   Social    para   o    lnstituto
Previdencidrio do Municipio de Sao Sebastiao - SAO SEBASTIAO PREV.

2.   DA JUSTIFICATIVA
2.1 A contratagao ora proposta busca atender tanto as exigencias legais, o que inclui

a manutengao do CRP (Certidao de Regularidade Previdenciaria), como tamb6m
proporcionar   uma   avaliagao   segura   dos   processos   do   Regime   Pr6prio   de
Previdencia que permita adotar medidas adequadas para o equilibrio financeiro e
atuarial do SAO SEBASTIAO PREV, assim como dota-lo das melhores praticas
do setor.

2.2 0  SAO  SEBASTIAO  PREV tern como responsabilidade  garantir a concessao e
pagamento de beneficios previdenciarios,  sendo a busca do equilibrio financeiro
e atuarial primordial na busca deste objetivo.  0  acrescimo  de conhecimento via
consultoria especializada se  faz necessaria ja que  o  instituto,  via  inicio  de  suas
fung6es  necessita  oferecer  rapida  resposta  a  todas  as  demandas   em   curso,
visando a manutencao do seu equilibrio financeiro/administrativo/operacional.

3.   DETALHAMENTO DO OBJETO
3.1 Consultoria T6cnica Previdenciaria incluindo as a¢6es de:

3.1.1     Analise Geral do Regime Pr6prio de Previdencia Social;
3.1.2    Constante verificagao da Legisla9ao Municipal que disciplinam o RPPS;
3.1.3    Prestacao  e  auxilio  na  montagem  de  projetos  de  lei  para  disciplinar  o

custeio da autarquia;
3.1.4    Elaborapao e apresentagao de relat6rios sobre os beneficios constantes no

plano de custeio e suas alterap6es;
3.I.5    Remodelagem da Nota Tecnica Atuarial (NTA);
3.1.6    Realizapao  de  Estudo  Atuarial  com  objetivo  de  encaminhamento  dos

resultados ao Ministerio da Economia (SPS);
3.1.7    Realizagao  de  estudos  de  provisoes  de  beneficios  concedidos  de  forma

mensal;
3.1.8    Acompanhamento  dos  processos  administrativos  em  tramite  perante  o

Ministerio da Economia;
3.1.9    Auxilio  T6cnico  na  montagem  dos  processos  administrativos  a  serem

apresentados junto  ao  Ministerio  da Economia e  ao  Tribunal  de  Contas
do Estado de Sao Paulo;

3.I.10  Realizagao de reuni6es bimestrais a acontecerem junto a sede do Instituto
Previdencidrio do Municipio de Sao Sebastiao;

JE
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3.1.11  Presenca e acompanhamento junto  as reuni6es  que  se  fagam  necessarias
na sede da SPS;

3.1.12  Prestagao    de    assessoria    na    elaboragao    de    respostas    a    eventuais

questionamentos   e   esclarecimentos   a   serem   exigidos   pelos   6rgaos
fiscalizadores,  e  na  elaboragao  de  outros  documentos,  demonstrativos,
pareceres ou relat6rios de natureza atuarial que venham a ser exigido por
forca de Lei Estadual e/ou Federal;

3.1.13  Assessoria no  cumprimento  dos criterios  e  exigencias  estabelecidas pela
Lei  Federal  9717/98  e  suas  alterag6es  e  demais  atos,  normatizag6es  e
regulamentag6es e alterac6es posteriores pertinentes ao tema RPSS

3.1.14  Assessoria  na  emissao  de  pareceres  de  cunho  t6cnico  nos  processos  de
concessao  de  beneficios  previdencidrios  previstos  em  lei  e  revisao  de

proventos de aposentadorias e/ou pens6es
3.1.15  Realizapao sempre que necessario de estudos de impacto atuarial  sempre

que apresentado modificapao ou majoragao no quadro de pessoal;
3.1.16  Apresentagao  de proposta de  ajuste  na metodologia e na elaborapao  dos

calculos do fundo de previdencia, quando estas nao mais representarem a
realidade existente do plano de previdencia.

3.2 Especifica€6es T6cnicas dos Estudos Atuariais
3.2.I     Realizagao de critica do banco de dados existente;
3.2.2    Demonstrativos de projeg6es;
3.2.3    Atendimento  dos  requisitos  estabelecidos  na  Lei  de  Responsabilidade

Fiscal;
3.2.4    Apresentagao de cenarios possiveis para a amortizacao do deficit atuarial;
3.2.5    Realizapao    de    calculo     das    reservas    matematicas    dos    beneficios

concedidos e a conceder;
3.2.6    Preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliapao Atuarial;
3.2.7    Efetuar Fluxo Financeiro com os devidos anexos;
3.2.8    Realizapao de Fluxo Financeiro e Atuarial;
3.2.9    Efetuar demonstrativos  de Projeg6es  Atuariais de  acordo  com Artigo  53

§ 1°, Inciso 11 da LRF;
3.2.10  Efetuar  calculo  das  Reservas  Tecnicas  Mensais  para  novos  beneficios

concedidos e seus reflexos;
3.2.11  Escolha das tabuas e indices t6cnicos a serem aplicados nos estudos.
3.2.12  Assessoria  na  elaborapao  de  defesas  e  esclarecimentos  desta  autarquia

bern como acompanhamento da Prestagao de Contas junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

3.2.13  Elaborapao    e    fomecimento    de    minutas    de    lei    quando    necessaria
modificap5o do plano de custeio e de amortizagao do deficit atuarial;

3.2.14  Elaborapao  e proposic6es  de mudancas  legislativas  na lei  municipal  que
disciplina o RPPS no municipio de Sao Sebastiao;

3.2.15  Apresentacao  de  quesitos  e  subsidios  tecnicos  para  defesas  perante  os
6rgaos fiscalizadores;

3.2.16  Auxilio     em     Preenchimento     de     Demonstrativo     de     Politica     de
Investimentos -DPIN;

3.2.17  Auxilio    em    Preenchimento     de     Demonstrativo     de     Aplicap6es     e
Investimentos de Recursos - DAIR;

ro
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3.2.18  Auxilio     em     Preenchimento     de     Demonstrativos     de     Informac6es
Previdenciarias e Repasses -DIPR.

3.3 Capacitacao
3.3.1     Durante a vigencia contratual a empresa contratada devera realizar ate 02

(dois)  cursos  de  capacitagao  para  todos  os  conselheiros  e  gestores  do
RPPS abrangendo os se,guintes conceitos:

A.   Considerag6es Bdsicas na Area Atuarial;
8.   Considerac6es Basicas na Gestao Previdencidria;
C.   Considera96es Basicas de lnvestimentos Previdenciarios.

3.4 Patrimonial
3.4.1     Realizap5o de parecer t6cnico objetivando possivel incorporagfo de bens

patrimoniais ao Fundo de Previdencia.

3.5 Pro Gestao
3.5.1     Realizagao e apresentapao de Diagn6stico situacional;
3.5.2    Elaborapao de Manualizag6es;
3.5.3    Auxilio na Elaborapao do Relat6rio Atuarial;
3.5.4    Apresentagao  de  propostas  para implementapao  do  Controle  lntemo  das

atividades previdencialias.

4.   DOSVALORES
4.1  Devera ser informado o valor mensal (em reais) e o valor total (em reais).
4.2 No  prego  proposto ja deverao  estar  computados  todos  os  custos  acess6rios

para  seu normal  adimplemento,  sejam  eles  impostos,  encargos  trabalhistas,
previdenciarios,  fiscais,  comerciais,  taxas,  seguros,  transporte  e  quaisquer
outros que incidan ou venham a incidir sobre o objeto licitado.

5    EXIGENCIAS TECNICAS
5.1 Para realizacao  do  servigo,  se faz necessario  apresentagao de  declaragao de

possuir a seguinte equipe t6cnica minima:
I.       Dois Atudrios devidamente inscritos no Ministerio do Trabalho e Emprego;

11.       Urn     administrador     devidalnente      inscrito      no      Conselho     Regional      de

Administrapao;

Ill.       Urn advogado devidamente inscrito na ordem dos Advogados do Brasil.

IV.       Apresentagao  de  atestado  de  capacidade  tecnica  na  prestagao  de  servicos  de

Consultoria/Assessoria Previdencialia e Atuarial, ou similares.
*   As   licitantes   deverao   apresentar   na   assinatura   do   contrato,   documentaeao   que

demonstre a relacao do profissional com a empresa, em conformidade com a Sdmula 25

do TCE/SP.
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Prefeitura de S5o Sebasti5o
SAO SEBASTIAO PREV

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO
(criado pela Lei n° 241 /2019)

6     Condic6es Adicionais
6.1 0  Instituto  Previdencidrio  do  Municipio  de  Sao  Sebastiao  devera  possuir

condig6es  tecnicas  para  o  envio  de  todas  as  informac6es  necessarias,  nos
prazos estipulados e mos moldes dos layouts da SPS;

6.2 A Autarquia devera enviar mensalmente os dados necessarios para estudos e
analises mensais.

7    Prazodaproposta
7.IA      proposta      tern      prazo      nao      superior      a      60      (sessenta      dias).

ue
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ANEXO 11

MODELO DH PROPOSTA COMERCIAL

PREGA0 PRESENCIAL N° 003/2021
PROCESS0 N° 5426/2021
0BJETO:    CONTRATACAO    DE    CONSULTORIA    E    ASSESSORIA    TECNICA
PREVIDENCIARIA  E  ATUARIAL  APLICADAS  AOS  REGIMES  PRdpRIOS  DH
PREVIDENCIA     SOCIAL     PARA     0     INSTITUTO     PREVIDENCIARI0     DO
MUNIcipI0 DE SAO SEBASTIAO - SAO SEBASTIA0 PREV.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS
CONDIC6ES DE PAGAMENTO: 30 (TRINTA) DIAS

Proponente:
Enderego:
CEP:
Fone fixo:
CNPJ:

Fone Celular:
Cidade:

e.mail:
Inscr. Estadual :

Estado:

Lote Item Descricao Qtde. Valor Mensal Valor Total
(RS) (RS)

1 1 Atuarial 12 Meses

1 2 Previdencidrio 12 Meses

1 3 Administrativa 12 Meses
1 4 Patrimonial 12 Meses

Valor Global RS

Declarapao que o prego proposto devera contemplar todos os custos diretos e indiretos por venturas
decorrentes ou de qualquer outra forma relacionados com o  objeto da presente  licitagao tais como,
exemplificadamente:  impostos,  taxas,  fretes,  materiais,  equipamentos,  ferramentas,  mao-de-obra,
encargos, etc.

Dados Bancarios:
Banco:
Agencia:
Conta Corrente :

Local e Data //

Assinatura e Carimbo Proponente ft 25



ANEXO Ill

MODHLO DE DECLARACA0 DE PLENO ATENDIMENTO DE REQUISITOS

PREGA0 PRESENCIAL N° 003/2021
PROCESS0 N° 5426/2021
0BJHTO:    CONTRATACAO    DH    CONSULTORIA    E    ASSESSORIA    TECNICA
PREVIDENCIARIA  E  ATUARIAL  APLICADAS  AOS  REGIMHS  PROPRIOS  DE
PRHVIDENCIA     SOCIAL     PARA     0     INSTITUTO     PREVIDENCIARI0     DO
MUNIcipIO DH SAO SEBASTIAO - SAO SEBASTIAO PRHV.

A  empresa (-)  por  intermedio  de  seu representante  legal,  Sr.(a)  (-),  portador(a)  do  RG  n°  (-)  e  do

CPF n° (-), DECLARA, para fins do disposto no inciso VII, do artigo 4°, da Lei n°  10.520, de  17 de

julho de 2002, que cumpre plenamente os requisitos de habilitapao exigidos no Edital.

Localidade,   (-) de (-) de 2021.

Representante Legal
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ANEXO IV

MODEL0 DE DECLARACA0 DE IDONEIDADE

A empres€

que segue:

declara, sob as penas da Lei, o

1)   Que ate a presente data nao ha qualquer fato impeditivo a sua Habilitacao;

2)   Que nao foi declarada inid6nea perante a Administragao "blica;

3)   Que se compromete a informar, a superveniencia de decis6rio que julgue inid6nea, durante a

tramitacao do procedimento licitat6rio ou da execugao do contrato;

4)     Que observa rigorosamente o disposto no artigo 7°, Inciso XXXIII da Constituicao Federal.

de  2021.

ng` 27
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ANEX0 V

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Localidade,..........................de de 2021.

Ao Instituto Previdencidrio do Municipio de Sao Sebastiao/SP

A/C: Sr. Pregoeiro

PREGA0 PRESENCIAL N° 003/2021
PROCESSO N° 5426/2021
0BJETO:    CONTRATACA0    DE    CONSULTORIA   E   ASSESSORIA   TECNICA
PREVIDENCIARIA  E  ATUARIAL  APLICADAS  AOS  REGIMES  PROPRIOS  DE
PREVIDfiNCIA     SOCIAL     PARA     0     INSTITUTO     PREVIDENCIARIO     DO
MUNIcipI0 DE SA0 SEBASTIAO - SAO SEBASTIAO PREV.

A    empresa

(cidade),   Estado   do

com    sede    na    (enderego),    n°

atrav6s   do

(representante  legal,  portador do  RG n°  (-)  e  CPF/MF  n°  (-),   termos  de  seu Estatuto  Social,  pela

presente,  CREDENCIA  o  Sr.  (-),  portador  do  RG  n°  (-)  e  CPF/MF  n°  (-),  para  representa-lo  no

procedimento  licitat6rio  em  referencia,  com  poderes  expressos  para  seu  representante  formular

ofertas  e  lances  de  pregos  na  sessao,  concordar,  desistir,  manifestar  a  intencao  de  recorrer  e

reconsidera-la,  renunciar,  transigir,  firmar recibos,  assinar atas  e  outros  documentos,  acompanhar

todo  o  processo  licitat6rio  ate  seu  final,  tomar  ciencia  de  outras  deliberag6es  da  Comissao  de

Pregao, podendo, para tanto os atos necessarios ao fiel cumprimento deste credenciamento.

NOME

Representante Legal

wh`
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ANEXO VI

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sang6es e multas previstas neste ato convocat6rio,

que a empresa

juridica),   CNP]   no

(denominapao  da pessoa

e   microempresa   ou   empresa   de   pequeno

porte,  nos termos do  enquadramento previsto na Lei  Complementar n°  123, de  14  de dezembro

de 2006,  cujos termos  declaro  conhecer na integra,   estando   apta,  portanto,  a exercer o  direito  de

preferencia  como   crit5rio  de  desempate  no  procedimento   licitat6rio   do   Pregao   Presencial   n°

003/2021, realizado pelo Sao Sebastiao Prev.

Local e Data

Assinatura do representante

Nome do representante

RG  no:' .........................

.ue' 29



ANEX0 VII

DECLARACAO DE slTUACAO REGULAR PERANTE 0 MINlsTnRIO DO

TRABALHO

(nome       completo),       representante       legal        da       empresa

(nome   da   pessoa  juridica),   interessada   em   participar   do   Pregao

Presencial  n°  003/2021, realizado pelo  Sao  Sebastiao  Prev,  declaro,  sob as penas da lei,  que,   nos

termos       do        §        6°   do    artigo    27    da   Lei    n°    6544,    de    22    de    novembro    de    1989,    a

(nome   da   pessoa   juridica)   encontra-se   em   situapao   regular   perante   o

Ministerio do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da

Constituigao Federal.

Data e assinatura do representante legal da empresa

ANExO v[[]             rfe
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MINUTA

CONTRATO ADMINISTRATIVO 2021SSPREV(-)

Termo   de   contrato   que   entre   si   celebram   o
Instituto  Previdenciario do  Municipio de  Sao
Sebastiao  e  (-),  para  a  contratacao  de  empresa
especializada    para    consultoria    e    assessoria
tecnica previdenciaria e  atuaripl  para o  instituto

previdenciario     do     MUNICIPIO     DE     SAO
SEBASTIAO,  com  fundamento  no  art.   1°,  da
Lei     Federal     n°     10.520/02     -     processo     n°
05426/2021.

0 INSTITUT0 PREVIDENCIARI0 D0 MUNIcipI0 DE SAO SEBASTIAO - SAO

SEBASTIAO   PREV,   com   sede   na   Rua   Sebastiao   Silvestre   Neves,   n°.   279,   Centro   -   Sao

Sebastiao/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.15.372.714/0001-06, neste ato representado, na forma

da  Lei  241/2019,  pelo  Diretor  Presidente.  Sr.  Adilson  Ferreira  de  Moraes,  RG.  N°  21.519.128-6  e

CPF/MF  N°  15.372.714/0001-06,  doravante  denominada  CONTRATANTE,  e  (-),  com  endereco

na (-), n° (-), bairro (-) -(-)/(-), inscrita no CNPJ/MF sob o n°. (-), representada pelo seu (-), Sr.(a) (-

), RG n° (-) e CPF (-), doravante denominado CONTRATADA, em conformidade com o Processo

Intemo  n°.   5426/2021   com  o  disposto  no  edital  de  licitagao  modalidade  Pregao  Presencial  n.°

003/2021,  e  com  os  termos  da  proposta  vencedora,  em  todas  as  suas  vias  e  anexos,  firmam  o

presente Contrato Administrativo sob as seguintes clausulas e condic6es:

Clausula Primeira - DO OBJHTO

I.1.  Constitui   OBJETO  deste  Contrato  a  contratacao  de  empresa  especializada  para

consultoria  e  assessoria  t6cnica  previdenciaria  e  atuarial  para  o  instituto  previdenciario  do

MUNIcipI0  DE  SAO  SEBASTIAO,  pela  CONTRATADA  a  CONTRATANTE,  de  acordo

com o Edital;

I.2.   A   prestagao   de   servigo   devera   atender   as   exigencias   legais   e   estar   devidamente

habilitado e segurado para atender o objeto deste contrato.

Clfusula Segunda - DA EXECUCAO D0 0BJETO

11.1.  Os  servigos  deverao  obedecer  as  normas  estabelecidas  pelo  Ministerio  da  Economia,

bern como  a toda  a  legislagao  em  vigor  e  suas  alterae6es,  inclusive  sobre  seguranga  do  trabalho,

devendo    ser    subentendidas    como    parte    integrante    destas    especifica¢6es,    independente    de

transcrigao; no 31



11.2.  Na execugao  dos  servigos  serao  obedecidas  as  disposig6es  gerais  transcritas  no  edital,

nos anexos;

11.3.  A  mao-de-obra  a  ser  empregada  na  execu¢ao  dos  servigos  devera  ser  eminentemente

composta  de  profissionais  qualificados,  em  obediencia  a  estas  especificag6es  e  aos  padr6es  de

exigidos pela legislapao em vigor.

Clfusula Terceira - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Ill.1. Cabera a CONTRATADA:

Ill.1.1.  Prestar  os  servigos  de  consultoria t5cnica  previdenciaria  ao  Instituto  Previdenciario

do  Municipio  de  Sao  Sebastiao,  objeto  deste  contrato,  de  acordo  com  a  proposta  apresentada  no

processo  licitat6rio,  Pregao  Presencial   n°  003/2021,  como  todos  os  documentos  da  licitacao  e

especificag6es  da  CONTRATANTE,  que  passam  a  fazer  parte  do  presente  Termo  de  Contrato,

independente da transcrigao;

Ill.I.2.   A   CONTRATADA   nao   podera   subcontratar,   ceder   ou   transferir,   total   ou

parcialmente  o  objeto  contratado. No  caso  de  fusao,  cisao ou  incorporagao  da CONTRATADA,  a

CONTRATANTE  devera  ser  comunicada  por  escrito  sobre  estas  mudangas,  e  s6  aceitara  a  nova

empresa  se  destas  transformag6es  nao  resultarem  prejuizos  a  execugao  dos  servigos,  mantidas  as

condig6es de habilitagao e a manutengao das condig6es estabelecidas no Contrato original.

Ill.1.3.  A  CONTRATADA  obriga-se  a  manter,  durante  toda  a  execucao  do  contrato,  em

compatibilidade   com   as   obrigap6es   por   ela   assumidas,   todas   as   condig6es   de   habilitagao   e

qualificapao   exigidas   na   licita9ao,   devendo   comunicar   a   CONTRATANTE,   imediatamente,

qualquer alteragao que possa comprometer a manutengao do presente Termo de Contrato.

Ill.1.4. Obriga-se a CONTRATADA a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as

suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que  se verificarem vicios, defeitos ou

incorreg6es resultantes da execugao ou utilizagfo de tecnicas ou materiais inadequados.;

Ill.I.5.   A   CONTRATADA   nao   utilizara   em   nenhuma   hip6tese   qualquer   servidor   da

administrapao direta ou indireta da municipalidade, a partir da data da publicapao deste edital, nem

mesmo em gozo de ferias ou licenga sob qualquer titulo.;

Ill.1.6.   A  CONTRATADA   devera  disponibilizar  os   relat6rios   em   sistema/  plataforma

eletr6nica/  site,  em  rede  mundial  de  computadores,  ou  tamb6m  em  meios  fi'sicos  (impressos)  e

magn5ticos  (CD's,   DVD's,   ou  arquivos  digitais),   para  fins   de  backup.   Todas   as   informa?5es

prestadas   pelo   SAO   SEBASTIAO   PREV   obrigan   o   clever  de   sigilo,   nao   podendo   divulgar

quaisquer dados sem autorizagao expressa e por escrito do SAO SEBASTIAO PREV.;

Ill.1.7.   Os   relat6rios   deverao   ser  assinados  por  responsavel   tecnico,   com   comprovada

formapao na area de atuaria.;
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Ill.1.8.  A  CONTRATADA  devera  auxiliar  os  servidores  do  SAO  SEBASTIAO  PREV  no

envio   das   informag6es   ao   CADPREV   -   Sistema   de   Informag6es   dos   Regimes   Pdblicos   de

Previdencia Social, ou outros que vierem a sucede-lo.;

Ill.2. Cabera a CONTRATANTE:

Ill.2.1.  Executar a fiscalizapao da prestagao de servi9os, e o envio de informagao solicitadas

pela contratada;

Ill.2.2. Efetuar os pagamentos nos prazos estipulados neste Contrato;

Ill.2.3.  i  de  responsabilidade  da  CONTRATANTE  a  retengao  em  folha  do  Imposto  de

Renda eventualmente devido em decorrencia deste.

Clfusula Quarta - DO VALOR I D0 PAGAMENT0

IV.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal de RS  (-) e o valor

de total de RS (-)(-);

IV.2. 0 pagamento sera efetuado pelo  setor financeiro da CONTRATANTE,  observado o

disposto no  item  IV.3., no prazo  de ate  30 (trinta)  dias a contar do recebimento da nota fiscal  pela

Divisao de Planejamento Econ6mico, atraves de cr6dito na conta corrente n° (-), Agencia (-), Banco

(-), informada pela CONTRATADA, e nao sofrera atualizagao financeira nesse periodo;

IV.3. Para que seja efetuado o paganento, a nota fiscal respectiva devera estar acompanhada

da    comprovagao    de    prestagao    dos    servieos,    firmada    pelo    responsavel    designado    pela

CONTRATANTE;

IV.4.  Do  valor  das  notas  fiscais  apresentadas  para  pagamento,  serao  deduzidas  de  pleno

direito pela CONTRATANTE:

a) Multas previstas neste Contrato;

b)  As  multas,  indenizap6es  ou  despesas  devidas  por  ato  de  autoridade  competente,

em   decorrencia   do   descumprimento   pela   CONTRATADA   de   leis   ou   regulamentos

aplicaveis a esp6cie;

c) Cobrangas indevidas.

IV.5. 0 pagamento fora do prazo estabelecido sujeitara o Municipio a multa de  1 % (urn por

cento) em favor da CONTRATADA, alem de juros de mora de 0,5°/o (cinco decimos por cento) ao

mss, e atualizacao monetdria, conforme o indice IPCA.

Clfusula Quinta - DA CONSIGNACAO 0RCAMENTARIA

.®
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As despesas decorrentes da execugao deste contrato correrao por conta do Orgao n° 06.00.00,

Unidade  orcamentaria  n°  06.01.00,  Unidade  de  Executora  n°  06.01.01,  Fungao/Sub-Fungao  n°

09.122,  Programa  n°  4008,  Projeto/Atividade  n°  2162,  Classificagao  Econ6mica  n°  3.3.90.39.00,

Destinagao Recurso n.° 04.601.0000, Nota de Reserva n° 003/2021  ou outra que vier a substitui-la,

suplementada, se necessario.

Clfusula Sexta

DA VIGENCIA

V.I  0  presente  Contrato  tera  vigencia  de  12  (doze)  meses,  a  contar  da  data  da  assinatura

deste Contrato, podendo ser prorrogado na forma da Lei.

D0 REAJUSTE
VI.1.   Os  pregos  poderao   ser  reajustados,   observadas  as  regras   estabelecidas  no   indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA.
VI.2.  As  solicitac6es  relativas  a aplicagao  de  reajuste  de  valores  deverao  ser  protocoladas

junto   a   Administra9ao,   devidamente   instruidas   e   enderecadas   ao   Instituto   Previdencidrio   do
Municipio de Sao Sebastiao.

Clausula S6tima -DOS ENCARGOS

As partes acordam que  a CONTRATANTE podera reter os valores referentes  a eventuais

tributos devidos ao Fisco Municipal em decorrencia da contratapao.

Clfusula Oitava -DAS PENALIDADHS

VIII.I.  Pela  inexecugao  total  ou  parcial  do  Contrato,  a  CONTRATANTH  podera,  a  seu

juizo, aplicar a CONTRATADA as seguintes san¢6es, independentemente da rescisao do Contrato:

a. Advertencia escrita;

b. Multa;

c.   Suspensao  temporalia  do  direito  de  participar  em  licitagao  da  CONTRATANTE  e

impedimento de contratar com a Administragao Pdblica;

d. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Pdblica;

e. Demais penalidades previstas na lei.

VIII.2. A advertencia escrita sera aplicada, independentemente de outras sang6es cabiveis,

quando houver afastamento das condig6es contratuais estabelecidas;

VIII.3. As multas serao calculadas sobre o valor total do Contrato e serao:

a.10% (dez por cento) por atraso no cumprimento do estabelecido pela CONTRATANTE,

mos termos do item 11.2.;

b.   10%  (dez  por  cento)  pelo  descumprimento  de  qualquer  das  obrigac6es  ora  pactuadas,

excluidas aquelas que ensejani a rescisao do Contrato, relacionadas nos casos ora previstos;
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c. 20% (vinte por cento) se der motivo a rescisao contratual.

Clfusula Nona - DA RESCISA0

IX.I. A inexecugao total  ou parcial do presente contrato enseja sua rescisao ou a ocorrencia

da hip6tese  prevista no  artigo  78,  da Lei  Federal  8.666,  de  21  de junho  de  1993  e  suas  altera96es,

autorizan, desde ja, a CONTRATANTE rescindir, unilateralmente, o contrato, independentemente

de  interpelagao judicial,  sendo  aplicavel,  ainda,  o  disposto  mos  artigos  79 e  80  do  mesmo  diploma

legal, e em especial, mos seguintes casos:

a)  Atraso  na  execugao  dos  servigos  por  prazo  superior  a  20%  (vinte  por  cento)  do  prazo

global, por responsabilidade exclusiva da CONTRATADA;

b)  Suspensao  da  execugao  dos  servigos,  pela  CONTRATADA,  por  prazo  superior  a  10

(dez) dias, sem justificativa e pr6via autorizagao da CONTRATANTE;

c)  Inexecugao  dos  servi9os,  pela CONTRATADA,  nos  10  (dez)  dias  posteriores  a data da

assinatura do Contrato;

d) Utilizapao deste Contrato, pela CONTRATADA, como caugao ou garantia para qualquer

operagao financeira, sem pr6via e expressa autorizapao da CONTRATANTE;

e) Reiteragao de infrag6es ao presente Contrato;

IX.2.   Excetuam-se   os   motivos   de   forga   maior   plenamente  justificavel,   e   aceito   pela

CONTRATANTE, nas hip6teses da Lei 8.666/93 e suas alterap6es;

IX.3.   Este   Contrato  podera  ser  rescindido  unilateralmente  pela  CONTRATANTE   nas

hip6teses e nas condic6es previstas no artigo 77 e seguintes da Lei 8.666/93;

IX.4.  No  caso  de  rescisao  administrativa  unilateral,  a  CONTRATADA  reconhecera  os

direitos  da  CONTRATANTE  em  aplicar  sanc6es  previstas  no  Edital,   e  neste  Contrato  e  na

legislapao que rege a licitapao;

IX.5.   A   rescisao   contratual   motivada  pela   CONTRATADA   podera   ensejar,   alem   da

aplicagao das penalidades previstas, responsabilidade por perdas e danos ocorridos;

IX.6.   Este  Contrato   sera  rescindido   de  pleno   direito  e  para  todos  os   fins  em  caso  de

decretapao  de  falencia  ou  deferimento  de  recuperacao  judicial,  de  liquidapao  ou  dissolugao  da

CONTRATADA,    independentemente    de    aviso,    notificapao    ou    interpelagao    judicial    ou

extrajudicial;

IX.7.  i  vedada  a  transferencia,  total  ou  parcial,  para  terceiros,  da  prestapao  de  servigos

objeto   desta   licitagao,   exceto   se   for   de   interesse   da   CONTRATANTE,   for   expressamente

autorizada e justificada.

Clausula D6cima -D0 FOR0 E DO REGIME LEGAL no
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As partes elegem o Foro da Justiga Estadual,  Comarca de Sao Sebastiao - SP, com exclusao

de  qualquer  outro,  por  mais  privilegiado  que  seja,  ou  venha  a  se  tomar,  para  dirimir  quaisquer

dtividas   decorrentes   deste   Contrato,   o   qual   e   celebrado   sob   a  6gide   da  Lei   8.666/93   e   suas

alterap6es, das disposig6es complementares vigentes e do C6digo Civil Brasileiro.

E  POR ESTAREM ASSIM JUSTAS E  CONTRATADAS,  as partes assinam o presente em  03

(tr€s) vias de igual teor e valor, na presenga das testemunhas abaixo firmadas.

Sao Sebastiao, (-) de (-) de 2021.

Adilson Ferreira de Moraes

Diretor Presidente

INSTITUTO PREVIDENCIARI0 DO MUNICIPI0 DE SAO SEBASTIAO

Testemunhas:

1.

Nome:  (-)

RG.:  (-)

Nome: (-)

RG.: (-)

ue
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ANEX0 IX

MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

MUNIcipI0 DH SA0 SEBASTIAO/SP
0rgao  ou  Entidade:  Instituto  Previdenciario  do  Municipio  de Sao  Sebastiao - Sao  Sebastiao
Prev
Contrato no
Processo n°: 5426/2021

::Leitao,:p::antora#o|fii%P5efts|PDeffli#f|Poar36o#s#o|r:?Pe|8ssDeis:rAaotescE3cA!rTe|VAdoencialiae

Contratante: Instituto Previdenciario do Municipio de Sao Sebastiao -Sao Sebastiao Prev

Contratada:
Advogado: Advogado: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, inscrito na OAB/SP sob o ndmero
xxxxxxxxxxx
E-mail do advogado: xxxxxxxxxxxxxxxx

Pelo presente TERMO, n6s, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:
a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de  Contas do  Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletr6nico;
b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo c6pias das manifestag6es de interesse,
Despachos   e   Decis6es,   mediante   regular   cadastramento   no   Sistema   de   Processo   Eletr6nico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011  do
TCESP;
c)  A16m  de  disponiveis  no  processo  eletr6nico,  todos  os  Despachos  e  Decis6es  que  vierem  a  ser
tornados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Cademo
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei  Complementar n° 709,  de  14  de janeiro de  1993,  iniciando-se,  a partir de entao,  a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do C6digo de Processo Civil;
d)  Qualquer alteragao  de enderego - residencial ou eletr6nico - ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-mos por NOTIFICADOS para:
a) 0 acompanhamento dos atos do processo ate seu julganento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, mos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sao  Sebastiao, (-) de (-) de 2021.

GESTOR DO 0RGAofflNTIDADE:

None:
Cargo:
CPF:
RG:
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Data de Nascimento:
Endere¢o residencial completo:
E-mail institucional:
E-mail pessoaL:
Telefone(s):  (    )
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM 0 AJUSTE:

PEL0 CONTRATANTE:
None:
Cargo:
CPF:
RG:
Data de Nascimento:
E-mail institucional:
I-mail pessoal:
Te]efone(s): (  )
Assinatura:

PELA CONTRATADA

Nome:
Cargo:
CPF:
RG:
Data de Nascimento:
Endere¢o residencial completo:
E-mail institucional:
E-mail pessoa]:
Telefone(s): (  )
Assinatura:
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